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Дорогие друзья!
Вы открываете каталог нашего Института, в котором специально для Вас представлен комплекс концептуально новых программ, школ, спецкурсов и тренингов, ориентированных на бизнес-процессы и личностное развитие в вашей жизни.

В обучающие программы включены самые передовые отечественные и зарубежные технологии ведения бизнеса, управления и личностного роста. Обучаться по нашим программам могут все желающие. Программы рассчитаны на тех, кто хочет использовать практические методы современных психотехник в сфере бизнес-процессов и развития собственных ресурсов. 

Ниши преимущества в индивидуальном подходе к каждому клиенту и разработке программ по специфике Вашего предприятия. 
Вы получите новые возможности развития Вашего бизнеса, личностного роста, общения с интересными людьми.
Генеральный директор ИБТТ





Е.В. Юдина
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Институт Бизнеса и Тренинговых Технологий
· Международное бизнес-партнерство 

· Бизнес-консалтинг
· Проведение высокопрофессиональных тренингов

· Психологический центр 
· Посттренинговое обслуживание
· Семинары, круглые столы, выставки
Институт Бизнеса и Тренинговых Технологий (ИБТТ) основан 5 сентября 2006 года Юдиной Еленой Викторовной, членом Профессиональной Психотерапевтической Лиги Европейской Ассоциации Психотерапевтов, кандидатом философских наук и действительным доцентом ЮРГТУ (НПИ), автором книг и бизнес-программ. Автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста». Руководит Бизнес-школой и Школой тренеров.
ИБТТ - член Торгово-Промышленной Палаты г.Новочеркасска, занимается исследованием современного рынка консалтинговых услуг, изучает и формирует мышление предпринимателя, разрабатывает инновационные образовательные технологии практической поддержки малого бизнеса, предоставляет профессиональные консультационные услуги в экономике, психотерапии и смежных областях. 
Специалисты нашего Института имеют научные разработки, степени кандидатов наук, участвуют в научно-практических конференциях, симпозиумах, семинарах; авторы книг, монографий, специализированных программ и тренингов, которые активно включились в программу помощи начинающим и крупным предприятиям, стратегически планируя, поддерживая и развивая их бизнес.
Одним из приоритетных направлений деятельности ИБТТ является поиск потенциальных партнеров в Евросоюзе, готовых к сотрудничеству на Юге России, желающих понять феномен российского предпринимателя, который получает окупаемость первоначальных затрат уже в первый год работы.
Бизнес-консалтинг – профессиональная услуга, направленная на повышение эффективности бизнеса, изменение существующих и создание новых типов бизнеса у заказчиков. Другими словами, бизнес-консалтинг – это услуги по вопросам хозяйственно-финансовой, экономической и инвестиционной деятельности, стратегического планирования, оптимизации общего функционирования компании и отдельных бизнес-процессов, управление изменениями, организационное развитие и маркетинг. Мы проводим диагностику структуры бизнеса, составляем индивидуальный план развития предприятия. Улучшение любого вида бизнеса за счет активизации ресурсов и оптимизации внутренней и внешней деятельности компании. Комплексный подход, формирование команды специалистов из разных сфер бизнеса, бизнес тренинги, комплексные проекты, включающие посттренинговое сопровождение.

Эффективно работают школы и спецкурсы нашего Института: бизнес-школы начинающего предпринимателя, менеджера, секретаря, школа тренеров и др. Многие из тех, кто закончил наши курсы успешно организовали свой бизнес, а те, у кого он уже был создан - расширили и оптимизировали его. Наш опыт показал, что психологическая поддержка и тренинговое сопровождение необходимы развивающимся и успешным компаниям, что способствует их стратегическому развитию и профилактике профессионального выгорания сотрудников.

ИБТТ большое внимание уделяет психологической поддержке. Действующий при институте психологический центр предоставляет следующие услуги: индивидуальное консультирование; психотерапия; арттерапия; ароматерапия; семейное консультирование; психологическая диагностика; пульсовая и компьютерная диагностика; холотропная (дыхательная) терапия; психодраматическая терапия; психологическая подготовка детей к школе; работа с подростками и детьми любого возраста; психологическое сопровождение беременности и раннего материнства; психоанализ; коррекция зависимостей, снятие депрессивных состояний, агрессии, неврозов.
Психологический консалтинг – направление прикладной психологии, которое нашло широкое применение в решении самых разнообразных проблем личностного плана. Консультационная деятельность в психологии - ведущее направление современной психологической практики. Понятие, включающее в себя широкий спектр техник от психологического коучинга и тренинговых технологий до индивидуальной работы с клиентом. С удовольствием представляет Вашему вниманию ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "РАДУГА", где Вы можете получить квалифицированную психологическую помощь. Психологический центр "Радуга" - это объединение высококвалифицированных психологов-практиков, которые готовы оказать психологическую поддержку и помочь в жизненных затруднениях. 

Основным отличием Института является практическая направленность занятий, овладение навыками и специальными умениями. Среди своих клиентов ИБТТ имеет хорошую репутацию, о чем свидетельствуют отзывы, размещенные на сайте. 
Подбор и диагностика персонала осуществляется для создания эффективной команды, деятельность которой будет способствовать развитию бизнеса. 
Проведение семинаров и круглых столов, обмен полезной практической информацией также занимают одно из центральных мест в нашей работе с клиентами и партнёрами.

Среди наших клиентов – крупнейшие предприятия г.Новочеркасска и области: представители производственной сферы, сферы обслуживания и медиабизнеса. Мы всегда открыты для нового, стремимся к лучшему и готовы к взаимовыгодному сотрудничеству.
ТРЕНИНГИ И СЕМИНАРЫ
Бизнес-процесс
ШКОЛА НАЧИНАЮЩИХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

Автор спецкурса: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.

Бизнес – это не только зарабатывание денег, но и увлекательная игра, творческий процесс самореализации. Понять как достичь мастерства предпринимателя и организовать своё успешное дело Вам поможет специальная бизнес-школа. 

Цели: найти свою нишу на рынке, выяснить наиболее приемлемый способ финансирования, рассмотреть основные этапы создания своего бизнеса. Освоить законодательную базу и налогообложение выбранной формы собственности. Создание и реализация бизнес-плана.

Программа:

1. Создание собственного бизнеса. Формирование мышления предпринимателя.

2. Преимущества и недостатки выбора организационно-правовых форм предприятия.

3. Наём работников. Трудовые отношения.

4. Налогообложение. Бухгалтерский учёт индивидуального предпринимателя.

5. Налогообложение. Бухгалтерский учёт общества с ограниченной ответственностью.

6. Делопроизводство.

7. Бизнес-планирование.

8. Маркетинг-план.

9. Работа с потенциальными клиентами.

Продолжительность: 2 месяца – 27 часов. Стоимость участия – 4800р.

СОЗДАНИЕ СОБСТВЕННОГО БИЗНЕСА

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Если Вы обнаружили желание активно развивать свои способности в сфере предпринимательства. Если Вы чувствуете в себе силы быть руководителем своего собственного дела и намерены развивать свой потенциал, то наш тренинг- семинар специально для Вас.

Цели мероприятия: изучить особенности создания и ведения собственного бизнеса, особенности рекламной и маркетинговой деятельности. Создать свой полноценный брэнд и уверенно выйти на рынок.

Программа:

1. Правила ведения бизнеса на рынке услуг; создание собственной фирмы: преимущества и недостатки работы через собственную компанию; формирование рабочей команды; риски и угрозы; юридические аспекты работы компании. Преимущества и недостатки правовых форм собственности (ООО, АО, ИП, ТО и т.д.), рекомендации по созданию бизнес-плана.

2. Квадрант денежного потока по Р. Кийосаки.

3. Алгоритмы ценообразования: цена и позиционирование на рынке; мифы о цене; цена на качество; повышение стоимости, активный и пассивный доходы, минимизация затрат.

4. Личный бренд: принципы создания и продвижения бренда; инновационные ресурсы и возможности; создание своего уникального торгового предложения (USP).

5. Реклама, участие в выставках, PR-деятельность на рынке услуг: оптимальная реклама при раскрутке; атакующий маркетинг при самопродвижении.

6. Сайт: эффективность сайта; варианты и возможности

7. Как побеждать в трендере и получать заказы от клиентов: классический бизнес – процессы продаж и переговоры с заказчиком: формы ведения успешных переговоров; как вести переговоры по цене; распределение ролей в команде во время переговоров; отработка навыка успешного ведения переговоров.

8. Факторы успеха: экологичность целей; управление верой; стратегия выхода

Продолжительность: 1 месяц - 20 часов. Стоимость участия – 5000 р. 

СТРАТЕГИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ БИЗНЕСА

Автор семинара-тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Если Вы уже создали свой бизнес, то рано или поздно перед вами встанет необходимость расширения бизнес-процесса. По каким направлениям развивать свою дальнейшую деятельность, продвигать товар или услугу Вы сможете узнать из семинара-тренинга.

Цель семинара-тренинга: увидеть новые перспективы расширения Вашего бизнеса.

Программа:

1. Особенности стратегий развития бизнес-процессов
2. Создание прибыльного бренда
3. Атакующий маркетинг
4. Создание собственного сайта
5. Продвижение и повышение рейтинга сайта
6. Использование наёмного труда в развивающейся компании

7. Налоговое консультирование

8. Лизинг. Кредит

9. Факторы риска. Страхование

10. Экономическая безопасность бизнеса

11. Коммерческий шпионаж

Продолжительность: 2 месяца – 30 часов. Стоимость участия – 18000 р.

ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ БИЗНЕСА

Автор тренинга: Голинский Виктор Васильевич - директор НОУ НПО УЦ "Легион"

Деловые отношения и сам бизнес нередко являются источником интереса со стороны конкурентов и недоброжелателей. Конфиденциальность зачастую должна быть строго охраняема, как и сама персона бизнесмена. Для этого существует специальный тренинг подготовки системы безопасности.

Цели тренинга: обеспечить условия безопасного функционирования предприятия, свести к минимуму риски, связанные с посторонними вторжениями в деловую сферу.

Программа:

1. Меры по обеспечению безопасности бизнеса. Уязвимые места. Служба безопасности. Обеспечение внутренней безопасности. Работа с сотрудниками, установление благоприятных корпоративных отношений.

2. Секреты фирмы и методы их защиты. Конкуренты. Получение корпоративной информации. Техника внедрения информаторов. Обретение доступа к документам. Перехват и перлюстрация писем.

3. Безопасность переговоров. Способы воздействия. Убеждение. Внушение. Гипноз. Нейролингвистическое проникновение в психику. Грязные технологии и как их обойти.

4. Обеспечение безопасности должностных и официальных лиц. Работа с телохранителями. Проведение встреч и общественных мероприятий с телохранителями. 
5. Управление в чрезвычайных ситуациях. Группа управления в чрезвычайных ситуациях. Случаи похищения и удержания в заложниках. Борьба с Шантажом.

Продолжительность: 3 дня – 9 часов. Стоимость участия – 6000 р. 

ОПТИМИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ ПРЕДПРИЯТИЕМ

Автор тренинга: Гайваненко Наталья Владимировна – начальник отдела налогового аудита новочеркасской инспекции ИФНС

Управление предприятием – сложный многоплановый процесс, требующий определенных навыков со стороны руководителя и менеджеров. Все нюансы деятельности фирмы в правовом поле поможет изучить тренинг оптимизации управления.

Цели тренинга: изучить особенности организационно-правовой формы предприятия, его бюджеты и особенности налогообложения; научиться находить источники инвестиций и грамотно оформлять договоренности; понять как ничего не упустить!

Программа:

1. Выбор организационно-правовой формы предприятия. Преимущества и недостатки

2. Формирование уставного капитала

3. Оптимизация учётной политики предприятия

4. Аудит заработной платы. Налоговые отчисления

5. Использование налоговых льгот

6. Налоговый учёт

7. Возврат дебиторской задолженности

8. Применение Положения о составе затрат на себестоимость и действующих норм и нормативов

9. Договорная практика улучшения финансового состояния предприятия. Договор залога, лизинга, факторинга, франчайзинга, социального партнёрства, возмездного оказания услуг

10. Таможенные режимы и их использование в целях налогового планирования.

11. Антистресс – регуляция

Продолжительность: 6 дней - 18 часов. Стоимость участия – 10600 р. 

БИЗНЕС-ПЛАНИРОВАНИЕ – ОПТИМАЛЬНОЕ СРЕДСТВО 
РАЗВИТИЯ СТРАТЕГИИ КОМПАНИИ

Автор семинара: Бодрухина Надежда Николаевна – кандидат экономических наук, доцент кафедры ЮРГТУ (НПИ) «Экономика и управление предприятием». Автор более 50 научно-методических публикаций, в т.ч. учебных пособий по курсам «Малый инновационный бизнес», «Основы венчурного предпринимательства», «Экономические риски и их оценка», «Управление персоналом». Имеется опыт работы по разработке конкретных бизнес-планов с целью организации деятельности и получения инвестиций для новых предприятий, для технического перевооружения, модернизации, освоения новой продукции, для расширения объемов производства на действующих предприятиях.

Цели семинара: возможность расширить уже существующий бизнес, создать новый, сделать заказ на бизнес-план. Разобраться с необходимостью и серьезностью бизнес-планирования, причинами неудач, типичными ошибками и рисками корпоративного бизнес-плана.

Программа:

1. Корпоративное планирование – условие стабильного бизнеса. 

2. Необходимость бизнес-планирования. 

3. Причины ограниченного применения бизнес-планирования. 

4. Ловушки бизнес-планирования. 

5. Причины неудач внутрифирменного планирования. 

6. Проблемы и достижения при внедрении системы бизнес-планирования.

7. Бизнес-планирование – средство реализации принципов стратегии развития компании. 

8. Бизнес-план как способ познания делового окружения. 

9. Типичные ошибки в бизнес-планировании. 

10. Характеристика основных разделов бизнес-плана.
Продолжительность: 1 день – 4 часа. Стоимость – 2000 р
ФОРМИРОВАНИЕ КОРПОРАТИВНОЙ КУЛЬТУРЫ 

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Высокий уровень корпоративной культуры – признак зрелости и хорошего уровня профессиональной деятельности компании. Корпоративная культура – не только задает хороший тон в отношениях, но и является действенным средством эффективного взаимодействия в рыночных условиях. 

Цели тренинга: сформировать собственную полноценную модель корпоративной культуры компании.

Программа:

1. Корпоративный менеджмент. Компоненты менеджмента: структура, логистика, бизнес-план, маркетинг, учет, корпоративные финансы, персонал, связи с общественностью. Социально-этический маркетинг.
2. Корпоративная модель объединения людей – социальный инжиниринг. Властно-управленческая деятельность: нормативная (норма, регламенты, предписания), прагматическая (сбор информации, создание проектов, внедрение).
3. Постулаты и принципы процесса социального обмена. Индивидуальное поведение (Джон Команс), поведение в группе (Блау). Обменные сделки. Сотрудничество. Социальное партнерство. Корпоративное право и корпоративные отношения. 

4. Переговорный процесс в разрешении конфликта. Алгоритм разрешения конфликта. Алгоритм разрешения конфликта: конфликтогены, инцидент, работа с сопротивлениями и возражениями, выход из конфликта.

5. Алгоритмы формирования корпоративной культуры. Декларация миссии организации. Корпоративные обычаи и традиции. Деловой этикет. Мотивация и стимулирование работников. Фирменный стиль. Культура качества. Этика делового общения. Корпоративный кодекс.
Продолжительность: 2 дня - 10 часов. Стоимость участия – 3600 р. 

Ресурс руководителя

ЭФФЕКТИВНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ (РАЗВИТИЕ РЕСУРСА РУКОВОДИТЕЛЯ) 
Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Мастерство руководителя, управляющего предприятием, определяет не только направление развития, но и его стратегию. Избежать неблагоприятного сценария в жизни фирмы и улучшить темпы ее развития можно, усовершенствовав личностный ресурс руководителя. 
Цели тренинга: понять, в чем состоит главная цель руководителя, научиться грамотно управлять деятельностью коллектива как в обыденной обстановке, так и в сложных ситуациях.
Программа:
1. Управленческая этика 
2. Имидж руководителя

3. Формирование позитивной установки на процесс принятия решений

4. Ситуативное и конфликтное управление 
5. Управление в кризисной ситуации
6. Мотивация и стимулирование персонала

7. Эффективное управление рабочим временем

8. Делегирование полномочий

9. Анти-стресс регулирование. Повышение жизненной силы
Продолжительность: 2 дня - 10 часов. Стоимость участия – 6000 р.
ИМИДЖ БИЗНЕСМЕНА

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Имидж – одно из ключевых орудий влияния в бизнесе. Искусно созданный имидж человека или бренда играет весомую роль в управлении мнениями и в создании репутации бизнесмена, его бизнеса
Цели тренинга: повышение статуса, репутации и эффективности Вашего бизнеса.

Программа:

1. Особенности этики предпринимателя. Принципы ведения дел. Профессионализм. Этика переговорного процесса. Устойчивость в решении конфликта. Честь бизнесмена.

2. Поиск индивидуального стиля бизнесмена. Позитивные стратегии взаимодействия. Отношение к богатству. Работа с сопротивлениями и возражениями. Креативное мышление.

3. Управленческая этика. Стили руководителя. Харизма лидера. Четыре метода управления. Правило эффективного руководителя. Учет индивидуальных особенностей работников. Фазы развития коллектива и управление ими.

4. Имидж бизнесмена – имидж и репутация фирмы. Деловой стиль одежды. Дизайн офиса. Рабочее место руководителя. Эргономика, синергетика. Корпоративный этикет. Правила приема партнеров и гостей. Этика переговоров. 

5.  Этика деловых контактов. Тактические приемы. Правила убеждения. Реагирование в конфликте. Тестирование. Уход от конфликта. Силовые методы. Сотрудничество. Компромисс. Технология малоконфликтного поведения.
6. НЛП в бизнесе.

7. Тесты-задания на: самооценку, определение стрессоустойчивости, стабильность, здоровье, возможности эротического манипулирования, стимулирование к деловому успеху, определение индивидуального стиля, качество управления, эффективность и решительность действий, агрессивность, ведение деловых совещаний.

Продолжительность: 3 дня – 9 часов. Стоимость участия – 5800р.

Кадровый менеджмент

ЭФФЕКТИВНЫЙ РАБОТНИК

Автор тренинга: Степанов Эдуард Альбертович - Советник государственной - гражданской службы РФ 2-го класса, начальник отдела правового надзора и контроля Государственной инспекции труда по РО.

Любой производственный процесс требует определенной отдачи от каждого сотрудника. Эффективное использование рабочего времени и ресурсов – одна из основных задач на пути достижения хороших производственных результатов.
Цели семинара-тренинга: технология проведения отбора высококвалифицированных кадров, поиск эффективных работников, стратегия организации кадровой политики, планирование человеческих ресурсов, обеспечивающее комплектование организации руководящими работниками, специалистами и рабочими необходимой квалификации.

Программа:
1. Стратегия организации и кадровая политика. Планирование человеческих ресурсов. Служба управления персоналом. Комплексный подход к поиску и отбору кандидатов на занятие вакантных рабочих мест.

2. Характеристика источника поисков потенциальных работников. Внутренние источники покрытия потребности в персонале: конкурс на занятие вакантной должности, ротация, кадровые резервы, бывшие работники, привлечение работника по рекомендации.

3. Внешние источники привлечения персонала: самостоятельный поиск, привлечение специализированных организаций. Лизинг персонала.

4. Основы психологии отбора персонала. Технология отбора (этапы, формы, содержание, проведение, отсеивание). Отборочные собеседования. Тестирование.

5. Юридический аспект приема на работу. Трудовой договор (виды, формы, содержание, заключение). Испытание при приеме на работу. Приказы, распоряжения.

Продолжительность: 2 дня - 10 часов. Стоимость участия – 5800 р. 

ТРЕНИНГ МЕЖЛИЧНОСТНОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Гармоничность межличностного взаимодействия – один из определяющих факторов продуктивности общения и совместной деятельности. 
Цели тренинга: изучить и освоить корпоративные отношения, научиться успешно взаимодействовать в коллективе, максимально реализовать свои возможности, добиться заслуженного успеха в любой сфере деятельности, освоить науку гармоничного взаимопонимания между людьми.
Программа:

1. Теория межличностных отношений. Умение предвидеть причины возникновения конфликтов и источники возможных неприятностей.

2. Изучаем самих себя. Диагностика. Ваши личные качества. Амбиции. Внутриличностные конфликты мотивов поведения. Потребности, побуждения, ценностные ориентации. Шесть вопросов самооценки. Как вы выглядите, как вы действуете, как вы говорите? Что вы пишите? Предрассудки и ожидания. Психологические факторы, препятствующие общению. Тесты и упражнения на реагирование в конфликтных ситуациях.
3. Основы человеческого поведения. Проекция. Рационализация. Восприятие. Мотивация. Эмоции. Воля. Тесты и упражнении.

4. Зависимость от мнения других людей. Общественное мнение. С кем мы общаемся? Люди, которые влияют на карьеру и финансовое положение.
5. Учимся лучше узнавать и понимать друг друга. Метод Майерс-Бриггс. Классификация темперамента по Дэвиду Кирси. 12 стимулов-ценностей, приоритетных для всех людей.

6. Искусство мягкого убеждения. Позитивные подкрепления. 12 позитивных способов влияния на людей. Что делать, чтобы не оттолкнуть от себя людей. 

7. Действуем на уровне подсознания. Вербальное и невербальное общение. Манеры поведения. Металингвистическая модель эффективного взаимодействия. 

8. Выбор методов решения проблем. Достижение целей. Планирование. Укрепление отношений. Упражнения. 
Продолжительность: 3 дня - 9 часов. Стоимость участия – 5800 р. 

КАДРОВОЕ ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО 

Автор тренинга: Степанов Эдуард Альбертович - Советник государственной - гражданской службы РФ 2-го класса, начальник отдела правового надзора и контроля Государственной инспекции труда по РО.

Кадровое делопроизводство – один из основных механизмов правильного функционирования предприятия. Кадровик должен обладать специальными профессиональными знаниями и навыками ведения документооборота в сфере делопроизводства, которым и посвящен курс семинаров.

Цели тренинга: изучить структуру кадрового документооборота на основе ГОСТ Р6.30-2003, изучить особенности трудового законодательства, оформления работника на предприятие, требований хранения трудовых документов.

Программа:

1. Кадровое делопроизводство, его законодательное и нормативно-методическое регулирование.

2. Организация кадрового делопроизводственного обслуживания. Инструкция по делопроизводству. Должностные инструкции. Организация рабочих мест.

3. Оформление документов. Приём на работу, увольнение. Порядок составления. Требования к тексту. Бланки. Порядок адресования. Отметки на документе. 

4. Организационно-распорядительные документы. Составление и оформление. Корпоративные локальные документы – уставы, положения, приказы. 

5. Трудовые споры. Судебная практика. Требования, предъявляемые Государственной инспекцией труда Ростовской области в сфере действующего законодательства и иных нормативных актов, содержащих нормы трудового права.

Продолжительность: 1 месяц - 24 часа. Стоимость участия – 7080 р. 

ЭФФЕКТИВНОЕ КОМАНДООБРАЗОВАНИЕ

Автор тренинга: Стрельцова Марина Владимировна – кандидат педагогических наук; консультант, бизнес-тренер, психолог высшей категории

Деятельность Вашего предприятия всегда тем эффективнее, чем сплоченнее коллектив, работающий на нем. Умение слаженно действовать в команде необходимо как в ежедневном трудовом процессе, так и в условиях кризисных ситуаций.

Цель тренинга: формирование команды и структурирование ее деятельности, создание имиджа команды, изучение законов эффективности при взаимодействии членов команды, мониторинг ее эффективности.

Программа:

1. Принципы создания команды. Секреты и недостатки. Формы управления. Интеллектуальный потенциал. Неформальные группы. Командный стиль. Профилактика распада. Диагностика жизнеспособности и ролевое распределение в команде.

2. Организация работы. Координация и взаимодействие с внутренними и внешними партнерами. Планирование деятельности. Контроль исполнения. 

3. Эффективное взаимодействие в команде. Вместо одиночества и отчуждения – ощущение общности. Игры на доверие. Сотрудничество вместо конкуренции. Игры на сотрудничество. Работа на общий результат. Игры на общий результат. Развитие креативности вместо стереотипа. Игры, развивающие творчество. Конструктивная самореализация. Игры на самореализацию вместо борьбы за выживание.

4. Технология решения проблем в команде. Ситуационный анализ. Технология восьми шагов: неопределенность, поиск дополнительной информации, определение проблемы, создание поля идей, отбор рационального сценария и выделение перспективного, план действий и их оценка.

5. Технология создания команды. Диагностический, тренинговый и психологический этапы сопровождения команды. Сто советов руководителю.

Продолжительность: 3 дня – 24 часа. Стоимость участия – 6000 р. 

МОТИВАЦИЯ ПЕРСОНАЛА 

Автор тренинга: Стрельцова Марина Владимировна – кандидат педагогических наук; консультант, бизнес-тренер, психолог высшей категории

Каждый менеджер по персоналу, руководитель кадрового отдела должен обладать приемами, помогающими удерживать на предприятии ценных сотрудников, уметь мотивировать продуктивную деятельность фирмы. Чтобы предотвратить «текучку» нежелательные увольнения и потери, необходим специализированный трениг.

Цели тренинга: диагностировать состояние фирмы в сфере мотивов деятельности каждого ее члена, освоить основные виды и способы мотивации сотрудников, научиться основным средствам документооборота в сфере менеджмента по персоналу.

Программа:

1. Механизмы мотивации

2. Внутренняя и внешняя мотивация

3. Парадоксы мотивации

4. Мотивационный менеджмент

5. Командная работа и мотивация

6. Пакет диагностик по мотивации персонала

7. Документооборот для менеджера по персоналу

Продолжительность: 1 месяц - 20 часов. Стоимость участия – 5000 р. 

Управление взаимоотношениями с клиентом
ТРУДНО С КЛИЕНТОМ? ЭТО ЖЕ ЗДОРОВО!

Автор тренинга Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Отрицательно настроенные клиенты – это не проблема, а способ повысить коммуникативное мастерство служащих. Если Ваши сотрудники вынуждены сталкиваться с негативным отношение со стороны клиентов, решать вопросы с претензиям, то они с удовольствием воспримут приемы и средства в обращении с трудными клиентами.

Цели тренинга: изучить типы и особенности поведения трудных клиентов. Освоить основные техники и способы их нивелирования и обретения взаимопонимания. Работа с сопротивлениями и возражениями.

Программа:

1. Эмоциональный банковский счет – еще один сложный клиент ваш.

2.  Стадии формирования приверженности: посетитель, клиент, недовольный клиент, постоянный клиент, приверженец компании.

3.  Типы личностей клиентов и особенности взаимодействия с различными типами в сложных ситуациях. 

4.  Методы и приемы общения с недовольным клиентом. 

5.  Алгоритм поведения в сложной ситуации, способы профилактики конфликтных ситуаций.

6.  Приемы снятия напряжения у клиентов. 

7. Технология работы с претензиями: 6 шагов работы с жалобой. Работа с типичными претензиями клиентов.

8. Разработка речевых модулей для конкретных ситуаций претензий клиентов (на примере компании).

9.  Как отказывать клиенту, сохраняя его лояльность к своей компании. 

10. Диагностика собственного стиля поведения в конфликтной ситуации. Выбор оптимального индивидуального стиля поведения.

Продолжительность: 3 дня - 15 часов. Стоимость участия – 5000 р. 

ЭФФЕКТИВНОЕ МЕЖЛИЧНОСТНОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ БАНКОВСКИХ СЛУЖАЩИХ С КЛИЕНТАМИ

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Сложные отношения с клиентами могут навсегда погубить репутацию даже самого передового банка и существенно повлиять на приток денежных средств. Поэтому если у Вас все чаще возникают конфликтные ситуации и недопонимания, этот тренинг для Вас. 

Цели тренинга: выявление и нейтрализация сложных отношений с клиентами. Создание полноценной корпоративной культуры, соблюдение этики общения. Техника эффективных переговоры.

Программа:
1. Основы человеческого поведения

2. Метод Майерс – Бриггс. Психологические типы характеров

3. Факторы, препятствующие общению

4. Вербальные, невербальные, холодные и тёплые контакты

5. Телефонные переговоры (внутренние и внешние)

6. Корпоративный имидж сотрудника банка

7. Типы сложных клиентов

8. Формирование корпоративных отношений

9. Искусство мягкого убеждения. Позитивные подкрепления

10. Стимулы – ценности, приоритетные для служащих банка

11. Антистресс – регуляция профессиональной устойчивости

Продолжительность: 3 дня - 15 часов. Стоимость участия – 7080 р. 

РАБОТА С СОПРОТИВЛЕНИЯМИ И ВОЗРАЖЕНИЯМИ КЛИЕНТОВ

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Необходимость постоянно находить общий язык является ключевой в отношениях с клиентами. Если клиент проявляет нетерпимость и не готов к благоприятному развитию беседы, то необходимо иметь специальные навыки, способные перевести общение в более благоприятное русло.
Цели тренинга: диагностика ошибок в общении со сложными клиентами, изучение законов общения и выявление истинных потребностей клиента. Техники снятия возражений, преодоление сопротивлений.

Программа:

1. Три стереотипных ошибки при общении. Достижение взаимопонимания. 

2. Сложности переговорного процесса при активном сопротивлении со стороны партнера. Как продолжать переговоры, если противоположная сторона склонна их завершить. Упражнение «Корзина возражений»

3. Четыре закона психологии убеждающей коммуникации: «Понять – не значит принять», «Доказать – не значит убедить», «Закон принятия позиции», «Закон формирования аттракции».

4. Истинные потребности клиентов. Упражнение «От скрытой потребности – к явной».

5. Преодоление «секретарского барьера».

6. Психологические условия при работе с возражениями. Технология снятия возражений. Ролевая игра «Работа с возражениями».

7. Психологическая природа сопротивления. 

8. Пять стратегий преодоления сопротивлений. Упражнение «Сопротивление потенциального клиента». 

Продолжительность: 2 дня - 10 часов. Стоимость участия – 4200 р. 

СПОСОБЫ УЛУЧШЕНИЯ ДЕЛОВЫХ ОТНОШЕНИЙ С ПОТЕНЦИАЛЬНЫМИ ПАРТНЁРАМИ

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Поддержание крепких деловых отношений – это творческая работа по выстраиванию базиса организации. Научиться не только устанавливать необходимый контакт, но и сделать так, чтобы он перерос во взаимовыгодное сотрудничество, - искусство, поделиться которым готовы наши специалисты.

Цели тренинга: научиться выстраивать крепкие деловые отношения, освоить законы притяжения и правила ведения эффективных переговоров, планирование дальнейшего сотрудничества, освоение основных стратегий взаимодействия.

Программа: 

1. Как выстраивать отношения

2. Законы притяжения

3. Шесть степеней отчуждения Кэвина Бэйкона

4. Границы лести. Провокация. Холодные звонки. Сила комплимента

5. Превращение бесперспективных партнёров в перспективных

6. Правило Эйзенхауэра

7. Организация встречи с потенциальным партнёром (приглашение, время, деловая беседа, завершение, результат) 

8. Провалы: негативный и позитивный опыт. Как уменьшить стресс от переговоров

9. План построения отношений. Работа с бланком управления связями

10. Создание собственной сети взаимодействия

11. Стратегии для бизнесменов, желающих превзойти конкурентов

Продолжительность: 3 дня - 21 час. Стоимость участия – 5200 р. 

СЕРВИСНАЯ СОСТАВЛЯЮЩАЯ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕРСОНАЛЬНОГО ВОДИТЕЛЯ

Автор тренинга: Величко Олег Александрович – дипломированный психолог, автор программ, бизнес-тренер.

Водитель – не просто человек, управляющий транспортом, это в первую очередь – доверенное лицо, которому приходится отвечать за безопасность и комфорт другого лица. Обходительность, такт и этичность в отношении к пассажиру – ключевой момент в работе первоклассного водителя.

Цели тренинга: создание положительного профессионального имиджа водителя, деловой этикет и антистрессовая регуляция.

Программа:

1. Сервисное поведение как важная составляющая часть профессиональной компетенции водителя.

2. Персональный водитель – лицо компании, составная часть имиджа руководителя.

3. Типы руководителей и особенности взаимодействия с ними

4. Деловой этикет и субординация.

5. Культура взаимодействия с VIP-персоной

6. Работа с сопротивлениями и возражениями. Профессиональная устойчивость в сложной ситуации.

7. Безопасность водителя.

8. Антистресс - регуляция. Снятие мышечного напряжения.


Продолжительность: 2 дня - 10 часов. Стоимость участия – 3000 р. 

СЕРВИСНАЯ СОСТАВЛЯЮЩАЯ ДИСПЕТЧЕРА

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Диспетчер на телефоне или администратор – являются, зачастую, лицом фирмы. Если диспетчер неаккуратен в выражениях, отвечает без энтузиазма и некорректен при информировании, то происходят клиентские потери и необратимые изменения в имидже фирмы.

Цели тренинга: научиться эффективному переговорному процессу с клиентами, правильно говорить и адекватно реагировать на грубость. Поддерживать имидж предприятия и всегда чувствовать себя готовым общаться с потенциальными партнерами.

Программа:

1. Сервисное поведение диспетчера - важная составляющая профессиональной компетенции

2. Диспетчер - источник благосостояния компании.

3. Типы пассажиров и водителей и особенности взаимодействия.

4. Управление временем и пространством.

5. Эффективные телефонные переговоры

6. Деловой этикет и субординация

7. Антистресс – регуляция.

Продолжительность: 2 дня - 6 часов. Стоимость участия – 2600 р. 

КЛИЕНТ-ОРИЕНТИРОВАННЫЙ АВТОСЕРВИС 
Практические стратегии и стандарты сервиса в автосалоне (1 ступень) 

Программа:

1. Понятия «сервис» и «сервисная политика»

2. Уровни сервиса и качество обслуживания

3. Стратегии и модели сервиса

4. Стандарты сервиса

5. Алгоритм создания системы обслуживания в автосервисе

6. Аудит качества сервиса

7. SWOT-анализ сервиса

Продолжительность: 4 дня - 12 часов. Стоимость участия - 7200 р
Стандарты обслуживания клиентов (2 ступень)

Программа:

1. Понятия «внешний» и «внутренний» клиент

2. Первая встреча и беседа с клиентом

3. Клиент-ориентированная политика сервиса

4. Стандарты обслуживания клиентов ООО «ТехКон»

5. Что любят и чего хотят Ваши клиенты?

6. Ошибки в восприятии клиента

7. Метод фокус-общения с клиентом

8. Уровни заботы о клиенте

9. Стандарт-мотивация и нефинансовая мотивация в работе с клиентом

10. Всегда ли прав клиент?

11. Чего не должны знать клиенты?

12. Жалобы клиентов

13. Корпоративная культура обслуживания клиентов

Продолжительность: 4 дня - 12 часов. Стоимость участия - 7200 р
Координация действий сотрудников через алгоритм-схему бизнес-процесса (3 ступень)

Программа:

1. Оптимизация и детализация сервисных процессов в ООО «ТехКон»

2. Цели и задачи сервисного бизнес-процесса

3. Миссия компании

4. Ответственность сотрудников сервисной станции при проведении должностных работ: главного инженера, сервисного менеджера, менеджера по работе с клиентами, механиков, кладовщиков, бухгалтера, офис-менеджера

5. Определение начала и окончания сервисного бизнес-процесса

6. Типовой алгоритм действия

7. Сервисный документооборот

8. Разработка условий переходов к другим действиям в бизнес-процессе

9. Детализация и координация действий сотрудника техстанции 

10. Оптимизация времени нахождения автомобиля в ремонте

11. Повышение качества обслуживания за счет скоординированных действий сотрудников

Продолжительность: 4 дня - 12 часов. Стоимость участия – 7200 р
Эффективные переговоры

ПЕРЕГОВОРЫ БЕЗ ПОРАЖЕНИЙ: ЖЕСТКИЙ ПОДХОД

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Переговорный процесс – творческий процесс взаимодействия с потенциальным клиентом. Но не всегда он проходит гладко и приносит ожидаемый результат, кроме того, переговоры зачастую приходится вести в конфликтных ситуациях. Как правильно это делать вы узнаете из тренинга.

Цели тренинга: изучить правила аргументации и убеждения, научиться оказывать влияние на оппонента, производить на него благоприятное впечатление, научится сводить результат переговоров к позиции «выигрыш - выигрыш» в условиях конфликта интересов

Программа:
1. Анатомия переговоров: переговорная политика, стадии ведения

2.  Эффективная межличностная коммуникация в переговорах.

3. Аргументы и контраргументы жесткого подхода. 

4. Перестройка стиля общения, поиск конструктивного намерения в любом возражении партнера.

5. 10 шаблонов построения косвенной речи: вопрос – ответ - победа.

6. Способы реагирования на сопротивления, вербальная раскрутка возражений.

7. Стратегии переговоров «Выигрыш - Выигрыш», мозговой штурм выигрыша.

8. Экология и эффекты переговоров. Харизма «переговорщика»

9. Завершение переговоров, подготовка будущих встреч с партнерами.

Продолжительность: 3 дня – 15 часов. Стоимость участия – 5200 р. 
ЭФФЕКТИВНЫЕ ТЕЛЕФОННЫЕ ПЕРЕГОВОРЫ

Автор тренинга: Геркен Яна Ивановна – психолог-консультант, специалист по связям с общественностью. Консультант по вопросам деятельности института. Исследует тему оптимизации организационных процессов предприятий, компаний среднего и малого уровня. Участник тренерской группы. Специалист по телефонным переговорам.

Со времени своего изобретения и по сей день, телефон является незаменимым средством общения. Невозможно себе представить жизнь современного офиса без телефонных переговоров, деятельность некоторых фирм целиком зависит от общения менеджеров с клиентами по телефону. Никакие технические удобства, однако, не компенсируют психологической неграмотности человека, его неумения четко излагать смысл своего сообщения и воспринимать информацию.

Цели тренинга: изучить структуру и стратегию телефонных переговоров, освоить приемы фонетически правильной речи, научиться правильно строить переговорный процесс по телефону, оказывать благоприятное воздействие и преодолевать сопротивление собеседника.

Программа:

1. Стратегии ведения телефонных переговоров

2. Интонация. Звук. Голос. Тембр.

3. Корпоративное приветствие. Вам звонят. Вы звоните. Внутренние звонки.

4. Речевые клише. Фильтрация звонков.

5. Разработка и согласование программы переговоров.

6. Сопротивление и возражение сложных клиентов.

7. Двойные, тройные звонки.

8. Завершение разговора.

9. Телефонный этикет. 

10. Памятка ведения телефонных переговоров.

Продолжительность: 2 дня - 10 часов. Стоимость участия – 3800 р. 

Продажи

ЭФФЕКТИВНЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ ПРОДАЖ

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Если уровень продаж не удовлетворяет Ваши ожидания, планы продаж постоянно приходится изменять, а менеджеры по продажам не проявляют должной активности, обратите свое внимание на мотивацию, процесс работы и его эффективность. 

Цели тренинга: Изучение стратегического управления продаж и преодоления сбоев в процессе взаимодействия с клиентами. 

Программа:

1. Презентация товара и режиссура продаж.

2. Результативное управление продажами: основы управления, инструменты и технологии продаж.

3. Работа с товаром, клиентом и персоналом.

4. Эффективные телефонные продажи и переговоры.

5. Техники предъявления и обоснования цены.

6. Эффективное управление временем.

7. Работа с возражениями и сопротивлениями.

8. Стресс-менеджмент.

Продолжительность: 2 дня- 8 часов. Стоимость участия – 2832 р. 

ЭФФЕКТИВНЫЙ ПРОДАВЕЦ

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Неудовлетворительная работа отдела продаж может разрушить Ваш бизнес и нанести ущерб репутации фирмы. Продавец должен быть не только заинтересован в своей работе, но и интересоваться тем, что он продает. 

Цели тренинга: развитие навыков эффективных продаж с целью более полного выполнения планов продаж. Повышение уровня обслуживания клиентов. Способ реагирования в конфликтных ситуациях. Преодоление стрессовых ситуаций в процессе продвижения товара.

Программа:

1. Идеология продаж, определение активной продажи. 

2. Рабочее место продавца, типы продавцов

3. Роль продавца по отношению к клиенту, примеры диалогов «продавец - покупатель».

4. Выявление потребностей клиентов, работа с сопротивлениями и возражениями, типы покупателей.

5. Навыки активной продажи и обслуживания покупателей: 6 шагов успешной активной продажи.

6. Три шага к обслуживанию экстра-класса. Сервисное обслуживание.

7. Управление конфликтом в продажах.

8. Методы продвижения товара.

9.  Презентация и аргументация в розничной сети

10. Профессиональная устойчивость продавца.

Продолжительность: 2 дня- 8 часов. Стоимость участия – 2890 р. 
РИЭЛТЕРСКИЕ ПРОДАЖИ

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Неумение договорится о сделке и найди взаимовыгодное ценовое решение при продажах недвижимости, неспособность предвидеть потребности покупателя и обнаруживать выигрышные обстоятельства продаж не позволят Вам выгодно вести бизнес в сфере недвижимости и получать прибыль в больших размерах. Тренинг риэлтерских продаж направлен на устранение недостатков и некомпетентности в деятельности риэлтера.

Цели тренинга: развитие навыков общения, способствующих правильно взаимодействовать с клиентами, стратегическое планирование деятельности риэлтера, эффективная аргументация в специфических случаях продаж, изучение особенностей переговоров о цене.
Программа:

1. Подготовка и планирование продаж

2. Эффективные телефонные переговоры

3. Типы клиентов. Привлечение потенциальных клиентов

4. Выявление потребностей клиентов

5. Способы удержания клиентов

6. Презентация и аргументация в продажах

7. Психологические особенности переговоров о цене

8. Заключение сделки

9. Провалы продаж: негативный и позитивный опыт

10. Создание собственной сети взаимодействия

11. Стрессоустойчивость риэлтера

Продолжительность: 4 дня- 16 часов. Стоимость участия – 4720 р.
ИМИДЖ ПРОДАЖ

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Культура продаж неразрывно связана с понятием «имиджа». Успешный бренд строится на внедрение в рыночные отношения индивидуальности личности и фирмы, которая знает, что финансовый успех во многом зависит от создания определенного продуманного имиджа товара и услуги.

Цели тренинга: изучение правил работы имиджмейкера, создание собственного имиджа, внедрение имиджа в процесс продажи.

Программа:

1. Понятие «имидж». Составляющие имиджа компании, продавца, продукта, процесса продажи. Продавец как проводник корпоративной культуры.

2. Аутентичный (приобретенный в процессе жизни) имидж личности.

3. Профессиональный имидж продавца.

4. Техника создания профессионального имиджа продавца.

5. Имидж процесса продажи. Технические приемы его создания.

Продолжительность: 3 дня - 15 часов. Стоимость участия – 5000 р. 

Управление капиталом

ТРЕНИНГ РАСТУЩЕГО БЛАГОСОСТОЯНИЯ И ЭФФЕКТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ ЛИЧНЫМ КАПИТАЛОМ

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Тренинг позволит эффективно работать с энергией Изобилия, развивая финансовую стабильность и растущее процветание и благосостояние. Позволит Вам грамотно выбрать пути финансового развития.

Цели тренинга: определить свое отношение к деньгам. Выявить свой денежный поток и погрузиться в изобилие вселенной. Освоить приемы и методы наращивания благосостояния. Теория и практика фондовых рынков.

Программа:
1. Анализ и оценка собственных финансовых потоков

2. Построение личного финансового плана

3. Обязательства и инвестирование

4. Личный брэнд

5. Фундамент растущего благосостояния

6. Эффективное финансовое поведение

7. Методы выхода из финансового кризиса
Продолжительность: 1 месяц - 20 часов. Стоимость участия – 5200 р. 

РАБОТА НА ФОНДОВОЙ БИРЖЕ. ИНТЕРНЕТ-ТРЕЙДИНГ
Автор спецкурса: Лукашевич Марина Владимировна – практикующий психолог, тренер, финансовый консультант. 

Если Вы чувствуете, что работа не приносит Вам удовольствия, а затрачиваемое время не соизмеримо с оплатой... Если Вы хотите стать Ротшильдом или Рокфеллером, вести образ жизни преуспевающего человека... Если вас привлекает возможность реализовать свой потенциал финансовой акулы... То этот спецкурс для Вас.

Богатый человек – это человек благополучный на всех уровнях своего бытия, в том числе и на материальном. Жизнь в современном обществе трудно представить без денег. Как обзавестись своим состоянием и приумножить его, Вы узнаете из авторского спецкурса.

Цели спецкурса: освоить правильные принципы взаимодействия с деньгами, ведущие к процветанию и изобилию, изучить физику денег, освоить навыки «игры» на бирже и стать преуспевающим инвестором.

Программа:

1. Теория и практика денежного изобилия. Что значит – быть богатым. Уровни финансовой элиты.

2. Физика денег. Вредные убеждения и верования, которые мешают Вам быть богатым. Диагностика «Деньги и Я»

3. «У кого есть, - тому прибавится». 10 законов богатства. Мышление инвестора

4. «Методика достижения желаемого» - тренинг.

5. Биржа: игра или нелегкий труд? Рынок ценных бумаг и фондовая биржа. Перспективы игры на бирже. 

6. Сущность и виды ценных бумаг. Функции ценных бумаг. Фондовая биржа: операции с ценными бумагами. «Голубые фишки» или ……?
7. Биржевые индексы

8. Участники рынка ценных бумаг. Кто такие брокеры? 

9. Делаем деньги не вставая с места: Интернет-трейдинг.

10. Другие способы инвестирования. Зачем нужны ПИФы? 

11. 7 правил успешного инвестирования

12. Первые шаги: пробуем себя в роли инвестора.

Продолжительность: 1 месяц - 12 часов. Стоимость участия – 2400р. 

ДЕНЬГИ ХОРОШО ВЛИЯЮТ НА ЖЕНЩИНУ

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Цель тренинга: осознание индивидуального жизненного сценария, обретение свободы выбора.

Программа:

1. Есть ли разница между мужчиной и женщиной в обращении с деньгами? 

2. Допускаемые ошибки женщин в обращении с деньгами: покупательская лихорадка, тактика и стратегия покупок, разговоры женщин о деньгах

3. Травматология любви, боль развода, вирусы сознания, жизнь по сценарию

4. Архетипы мифологического сознания женщины. Из ада в рай. Смелость выбора

5. Что объединяет деньги, любовь и секс?

6. Увеличиваем свои доходы не хуже мужчин

7. Учим детей правильно обращаться с деньгами

8. Как заложить фундамент растущего благосостояния?

9. Магический ритуал женской силы и денежного потока

Продолжительность: 2 дня – 10 часов. Стоимость – 3000р.

ДЕНЬГИ

Автор семинара: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

Цели семинара: отработка комплексов и стереотипов нищеты, коррекция финансового масштабирования? Активация пространства идей.

Семинар, который вам предстоит освоить, состоит из трёх тем: 
Первая тема освящает вопрос, что такое деньги с не совсем традиционной точки зрения. Например, что такое денежное (финансовое) пространство с энергоинформационной точки зрения, с точки зрения эгрегориальной реальности и с той точки зрения, что денежное пространство является проекцией человеческого пространства сознания, то есть имеет свою геометрию пространства события как вполне реальная живая реальность. 
Вторая тема предполагает реальные методики, которые помогают снять различные программные социальные установки вызывающие различные страхи обладания, базирующиеся на внедрённом чувстве вины. Страхи обладания являются мощнейшим инструментом, закрывающим все пути к персональной реализации. Например, такие комплексы как жадность, страх финансовых потерь закрывают путь к финансовой успешности. 
Третья тема семинара, после отработки страхов обладания, посвящена коррекции финансового масштабирования, которая должна соответствовать новому масштабу сознания, новой геометрии пространства события сознания человека. Человек, обретя новую реальность не в состоянии мыслить и оперировать старыми финансовыми масштабами, иначе это будет тормозить его реальный потенциал. На этом семинаре вам предстоит освоить достаточно большой информационный массив, связанный с этими темами и освоить достаточно большой объём практики.
Продолжительность: 5 дней – 20 часов. Стоимость – 4000р.

Выставки, презентации

ИСКУССТВО ПРЕЗЕНТАЦИИ 

Автор тренинга: Геркен Яна Ивановна – психолог-консультант, специалист по связям с общественностью. Консультант по вопросам деятельности института. Исследует тему оптимизации организационных процессов предприятий, компаний среднего и малого уровня. Участник тренерской группы. Специалист по телефонным переговорам.

Правильно преподнести свои услуги или товар, создать благоприятное впечатление и вызвать доверие у потребителей – основная задача презентации. Искусство эффективной презентации состоит в создании благоприятного имиджа фирмы и активному продвижению деятельности фирмы.

Цели тренинга: изучение методов влияния, пригодных для презентации, изучение коммуникативных аспектов презентации, внедрение эффективных технологий в презентации.

Программа:

1. Понятие презентации: презентация как влияние, коммуникация, технология; принципы построения презентации; содержание презентации: презентация компании, себя, продукта или услуги 

2. Влияние в презентации: анализ своих границ и ресурсов в предъявлении себя; психологическая настройка и саморегуляции 

3. Презентация как коммуникация: налаживание и поддержание контакта с аудиторией; анализ аудитории и настройка на аудиторию; работа с аргументацией; нейтрализация неконструктивного влияния участников. 

4. Технология презентации: определение целей и приоритетов презентации; анализ сильных и слабых сторон; выбор средств реализации презентации: вербальных (речевых) и невербальных, пространственных, технических. 

5. Анализ эффективности презентации

Продолжительность: 2 дня - 10 часов. Стоимость участия – 4200 р. 

ИСКУССТВО ПРОВЕДЕНИЯ ВЫСТАВКИ 

Выставка особый комплексный сложный инструмент маркетинга, позволяющий реализовывать цели коммуникативной, товарной, ценообразующей, сбытовой политики компании. Необходимость проведения выставки обусловлена стратегией исследования рынка, продвижением продукции и формированием имиджа фирмы.

Цели тренинга: научиться правильно позиционировать свой продукт или услугу в формате выставки.

Программа:

1. Особенности выставочного маркетинга
2. Основные цели и задачи выставок

3. Цели участия в выставке
4. Организационный процесс
5. Выбор экспонатов и выставочной программы
6. Выставочный стенд 
7. Персонал стенда
8. Квалификация персонала стенда
9. Организация работы выставочного стенда 
10. Контроль за результатами выставочного процесса
Продолжительность: 4 дня – 12 часов. Стоимость – 7200 р
Маркетинг

КРЕАТИВНЫЙ МАРКЕТИНГ

Автор спецкурса: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Цель тренинга: развитие инновационного потенциала, как способности создавать и реализовывать новые продукты, управленческие идеи. Осознание в себе и развитие креативности – способности к нестандартному мышлению и поведению. Ослабление жесткости стереотипов. Творческое решение задач в стратегических направлениях. Умение создавать креативную среду и сознательно управлять творческим процессом. Повышение гибкости, оригинальности, точности мышления. Более полное представление о себе как о личности 
Программа:
1. Креативность менеджера и успех фирмы. Барьеры проявления креативности.

2. Параметры креативной среды. Управление креативным процессом. Влияние опыта на креативность. 

3. Освоение прикладных техник создания новых идей и продуктов:

· Синектика

· Функциональный анализ

· Анализ позитивных, негативный и нейтральных факторов

· Мозговой штурм

· Техника модерации

4. Освоение дополнительных средств управления скрытыми факторами креативного процесса:

· Визуализация

· Управляемое воображение

Продолжительность: 1,5 месяца – 30 часов. Стоимость участия – 8000 р. 
Тайм-менеджмент

ТАЙМ-МЕНЕДЖМЕНТ (ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ВРЕМЕНЕМ)

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Время - материал из которого состоит жизнь. Попусту растрачивая время, мы теряем драгоценные моменты жизни. Нехватка времени в наше время приобрела масштабы эпидемии. Справившись с этой проблемой, человек становится истинным хозяином своей жизни.

Цели тренинга: диагностика и обнаружение проблем со временем, изучение эффективных техник использования времени, нахождение своих истинных целей. Составление личного плана действий. Мастерство планирования.

Программа:
1. Время как уникальный жизненный ресурс Организация рабочего времени..

2. Стратегический тайм-менеджмент.

3. Тактический тайм-менеджмент.

4. Хронометраж и бюджетирование времени.

5. Целеполагание и достижение цели. Личный план действий.

6. Методика проведения совещаний и планерок.

Продолжительность: 2 дня - 10 часов. Стоимость участия – 3600 р. 

Профессиональные тренинги

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ УСТОЙЧИВОСТИ БУХГАЛТЕРА, ЭКОНОМИСТА, КАССИРА

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Особенности профессии работников финансовой сферы таковы, что им необходимо управлять огромным потоком информации, делать это быстро и без ошибок. В таких напряженных условиях экономистам и бухгалтерам обязательно необходим высокий уровень профессиональной устойчивости.

Цели тренинга: повысить психологический уровень внимания и производительности при взаимодействии с информацией. Повысить стрессоустойчивость и с легкостью преодолевать рабочие конфликты.

Программа:

1. Особенности профессии 

2. Эмоции как барьер взаимодействия

3. Восприимчивость к критике

4. Обучение приёмам снятия апатии и усталости

5. Ослабление жесткости и установок стереотипов мешающих профессиональной деятельности

6. Технология разрешения конфликтов

7. Психотипы руководителя. Как научиться быть ему полезным и эффективным

8. Антистресс-регуляция, повышение жизненного тонуса

Продолжительность: 2 дня - 8 часов. Стоимость участия – 3600 р. 

ШКОЛА МЕНЕДЖЕРОВ

Автор спецкурса: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

C приходом свободного рынка в российскую действительность, возникла острая необходимость в профессиональных управленческих кадрах. Менеджер – главный представитель рынка, центральная фигура любой организации. От того, насколько компетентен и собран менеджер, зависит успех любого предприятия.
Цели школы: научиться как набирать команду профессионалов, создавать хорошую рабочую атмосферу, делигировать обязанности, научиться принимать решения, осуществлять контроль, достигать личных целей.

Программа:

1. Искусство эффективного управления. Психологические особенности создания собственной среды и благоприятных условий работы. Отношения с персоналом. Имидж эффективного руководителя. 

2. Командообразование. Подбор кадров. Подготовительные мероприятия. Должностные инструкции и требования к соискателю. Методики подбора и скрининга. Отборочное собеседование: подготовка и методика. Вербальные и невербальные сигналы в общении. Отборочное тестирование. Итоговая оценка и предложение о сотрудничестве.

3. Планирование. Особенности целеполагания. Перспективное планирование. Командное творчество, как метод постановки стратегических целей. Статистические данные при планировании. Краткосрочное планирование.

4. Организационные мероприятия. Предложения сотрудников. Матричный менеджмент и табели о рангах. Эффективное управление личным временем. Эффективное управление финансами и материальными ресурсами. Бюджет организации. Совершенствование методов работы.

5. Контроль. Нормы производительности. Финансовый контроль. Использование эталонного тестирования и коэффициентов для измерения уровня деятельности.

6. Обучение и развитие. Определение потребности в обучении. Создание плана обучения, благотворно влияющего на коммерческий план. Обучение для новичков в команде. Индивидуальное и групповое обучение. Тренинговая форма работы. Развитие способностей. Оценка обучения.

7. Решение проблем в коллективе. Отслеживание упреждающих сигналов. Диагностика межличностных отношений и своевременная коррекция. Рассмотрение жалоб. Рекомендации.

8. Принятие решений. Анализ ситуации. Консультации. Сроки принятия решения. Оценка рисков. Осуществление принятого решения. Совершенствования и коррекция. 

9. Делегирование полномочий – базовая деятельность менеджера. Целесообразность делегирования. Особенности и преодоление негативных последствий.

10. Лидерство и мотивация. Имидж руководителя. Ведение дел фирмы в хорошем стиле. Лидерство среди подчиненных, как его использовать. Методы мотивации.

11. Навыки общения. Составляющие эффективного взаимодействия. Грамотность общения. Этикет. Развитие способности активного слушания. Работа с убеждениями и возражениями. Проведение совещаний. Особенности общения с коллективом. Особенности телефонного и письменного общения.

12. Продвижение по службе.
Продолжительность: 2 месяца – 24 часа. Стоимость участия – 14600р. 

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ И ПОДДЕРЖКА МЕНЕДЖЕРОВ

Автор тренинга: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Если на работе возникают цейтноты и менеджеры не справляются с массой возложенных на них заданий, часто уходят на перекур, не успевают в сроки, значит, пора задуматься об их психологической поддержке.

Цели тренинга: поддержание высокого уровня работоспособности менеджеров и управляющих. Выработка профессиональной устойчивости и повышение производительности труда менеджера.

Программа:

1. Аутоменеджмент

2. Профессиональная компетентность в бизнесе

3. Эмоциональная компетентность менеджера

4. Тайм – менеджмент

5. Межличностное взаимодействие

6. Стресс-менеджмент

7. Психофизическая саморегуляция и профилактика профессионального выгорания

Продолжительность: 1 день - 3 часа. Стоимость участия – 1200 р. 

ШКОЛА ПСИХОЛОГОВ-КОНСУЛЬТАНТОВ

Автор школы: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Пройдя школу, Вы получите базовые практические навыки, приемы и методы работы с клиентом. Найдете свой уникальный стиль психотерапии. Освоите основные навыки коучинга.
Цели школы: дать участникам профессию психолога-консультанта, повысить профессиональную квалификацию, систематизировать имеющие знания, обогатить свой опыт, получить новые практические навыки работы психолога-консультанта.
Программа:

1 этап

1. Восприятие себя и другого человека

2. Работа с детскими переживаниями. Моя история до 18-ти лет

3. Жизненные кризисы. Периоды роста

4. Работа со сновидениями

5. Моя жизнь здесь и теперь

2 этап

1. Биоэнергетические основы. Гомеостаз. Организм и среда. Контакт

2. Нарушение контакта

3. Механизмы защиты

4. Способность к личной ответственности

5. Работа на границе контакта

6. Диалог в консультировании

7. Работа с групповой динамикой

8. Клиент-терапевтические отношения

9. Работа с психосоматикой

10. Телесно-ориентированный подход

11. Индивидуальный стиль консультанта

12. Супервизия индивидуальной работы с клиентом в группе

Время проведения: 6 месяцев – 72 часа. Стоимость – 9800р.
ШКОЛА ТРЕНЕРОВ

Автор школы: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Пройдя школу, Вы получите основные знания, приемы и методы работы в группе. Как вести тренинги легко и непринужденно? Как найти свой уникальный стиль, быть самим собой, верить в себя, получать удовольствие от своей работы и при этом быть успешным? Вы научитесь управлять энергией группы, увидите зону своего развития, сможете везти тренинг без энергетических спадов.

Цели школы: дать участникам профессию тренера, повысить профессиональную квалификацию работающим тренерам, систематизировать имеющиеся знания, обогатить свой опыт.

Программа:

1 сессия (6 занятий)
1.Отработка страхов и комплексов

2.Снятие барьера первого шага

3.Восприятие себя и другого человека

4.Работа с детскими переживаниями. Моя история до 18-ти лет

5.Жизненные кризисы. Периоды роста

6.Психосоматика

7.Райховская терапия

8.Работа со сновидениями

9.Моя жизнь здесь и теперь

10.Биоэнергетические основы психики

11.Гомеостаз. Контакт.

12. Работа с границами

13.Нарушение контакта

14.Механизмы защиты

15.Способность принять на себя ответственность

16.Работа с границами

17.Диалог в группе

18.Работа с групповой динамикой
2 сессия (3 занятия)
1.Тренер и его методы

2.Структура тренинга 

3.Приветствие

4.Установление правил тренинга

5.Фасилитация 

6.Методы: модерация, деловая игра, мозговой штурм, упражнения

3 сессия (4 занятия)
1.Индивидуальный стиль тренера

2.Типы личности тренера

3.Ролевое поведение

4.Связь личностных особенностей со стилем ведения группы

5.Деловая игра на выработку индивидуального стиля

6.Построение индивидуального стиля каждого участника
4 сессия (4 занятий)
1.Составление и проведение тренинга

2.Групповая динамика

3.Этапы составления программы

4.Структура каждого тематического модуля

5.«Мостик» и как его делать
5 сессия (3 занятия)
1.Пилот-клуб защиты проектов

2.Готовности программы на успешность

3.Поиск «слабых мест»

4.Составление упражнений со «слабыми местами»

5.Проведение тренинга

6.Получение сертификатов

Продолжительность: 6 месяцев – 72 часа. Стоимость – 10200 р.

Успешно защитившие тренерский дипломы, приглашаются для практической работы тренера в Институт Бизнеса и Тренинговых Технологий.

ИМИДЖ ТРЕНЕРА

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Цель тренинга: научить тренеров производить впечатление профессионального, компетентного, надежного партнера для контрагентов и потенциальных клиентов. Создать позитивный имидж для более благоприятного контакта с аудиторией. 

Программа:

Аналитическая часть:
1. Определение целей построения имиджа и адресата. Выявление требований целевой аудитории для положительного восприятия объекта. Тренер в контексте профессии. Границы профессиональной компетенции

2. Типология имиджей: Габитарный, Средовой, Овеществленный, Вербальный, Кинетический

3. Алгоритмы формирования габитарного имиджа персоны. Оценка биологических данных и особенностей фигуры: определение основных параметров фигуры, анализ достоинств и недостатков фигуры, потенциал лица (форма и черты)

4. Колористика. Теория времен года. Цветовые типажи. Цвет и его воздействие на целевую аудиторию. Оценка среднединамических показателей: Одежа, Обувь, Прическа, Макияж, Аксессуары, Аромат. Ревизия гардероба

Проектная часть:
5. Выбор модели поведения и девиза-установки

6. Конструирование Образа и подведение характеристик объекта под требования аудитории.

7. Легенда. Путь к успеху.

8. Визуальная коррекция:

9. Подбор индивидуальной цветовой гаммы

· Гармонизация фигуры (силуэт, прическа, лицо)

· Выбор "точки интереса"

· Создание стилевого образа

· Разработка ситуативного гардероба

Продолжительность: 3 дня – 18 часов. Стоимость участия – 5200р.
ШКОЛА МОЛОДОГО ЖУРНАЛИСТА

Автор школы: Стрельцова Марина Владимировна – кандидат педагогических наук; консультант, бизнес-тренер, психолог высшей категории

Грамотно задавать вопросы, способные расположить собеседника – не простая задача, которая увы не доступна многим журналистам. Явление желтой прессы отчасти обязано своим появлением психологической неграмотности журналистов, их неаккуратности в отношении к чужим проблема. 

Цели школы: проникнуть в суть произносимого собеседником, научиться грамотно задавать вопросы и излагать смысл диалога, выработать свой журналистский стиль.

Программа:

1. Психологические аспекты развития письменной и устной речи

2. Основы техники «эпистолярных» способностей

3. Приемы обновления стиля и его «настройки»

4. Основы деловой переписки

5. Пять способностей харизматической личности

6. «Присоединение» к собеседнику

7. Подготовка к переговорам со сложным собеседником

8. Управление переговорами

Продолжительность: 1 месяц - 12 часов. Стоимость участия – 5400 р. 
ЭФФЕКТИВНЫЙ КОРПОРАТИВНЫЙ СЕКРЕТАРЬ 

Автор спецкурса: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Корпоративный секретарь является ключевой фигурой в имидже фирмы, символом полноценного бренда. Неграмотный и неаккуратный секретарь нанесет непоправимый ущерб репутации и прибыльности фирмы. Избежать ошибок в работе корпоративного секретаря поможет комплексный тренинг.

Цели тренинга: изучение особенностей профессиональной деятельности корпоративного секретаря, правила корпоративного этикета; освоить множество разных типов клиентов и особенностей переговоров с ними, эффективные телефонные переговоры; изучить приемы профессиональной устойчивости, научится быть максимально полезной руководителю, отработать навыки эффективного взаимодействия с ним, научиться облегчать и рационализировать его работу, повысить результативность своей работы, научиться качественно планировать рабочее время, улучшить коммуникативные способности.
 Программа:

1. Корпоративная культура и рабочее место помощника руководителя

2. Корпоративный секретарь - лицо компании, составная часть имиджа руководителя

3. Эффективные телефонные переговоры

4. Типы руководителей и особенности взаимодействия с ними

5. Корректное отстаивание профессиональных интересов

6. Деловой этикет и субординация

7. Профессиональная устойчивость

8. Сервисное обслуживание VIP person

Продолжительность: 1 месяц - 12 часов. Стоимость участия – 4200 р. 
ШКОЛА ТОРГОВЫХ ПРЕСТАВИТЕЛЕЙ

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Сбыт продукции или услуг, осуществляемый через торговых представителей – наиболее благоприятный способ донести свой товар до покупателя. От умения торгового представителя в лучшем свете преподнести деятельность фирмы, зависит уровень ее конкурентного преимущества.

Цели школы: изучение практических вопросов деятельности торгового представителя, формирование навыков успешных прямых продаж, основы переговоров.

Программа:

1. Концепция маркетинга. Основа деятельности торгового представителя. Основные обязанности торгового представителя.

2. Поиск клиентов. Стратегии продвижения товара. Дистрибьюция. Типы заказчиков.

3. Установление контактов. Процедура заключения договора. Необходимые документы. 

4. Принципы кредитования розничного клиента. Профилактика неплатежей. Алгоритм давления. Возврат денежных средств.

5. Отслеживание поставок.

6. Мерчандайзинг. Основные типы выкладки. Правила мерчандйзинга.

7. Принципы взаимодействия с заказчиком. Работа с убеждениями и возражениями. Техника эффективных переговоров. 

8. Активное слушание. Вопросы, как их правильно задавать.

9. Аргументация. Перевод свойств товара в выгоду. Приемы обоснования цены. Обсуждение цены.

10. Пять методов завершения продажи.

Продолжительность: 3 месяца – 60 часов. Стоимость – 7200р.
ЭФФЕКТИВНАЯ ЛОГИСТИКА

Логистический менеджмент, логистика – ключевые составляющие эффективного процесса управления предприятием. От того, насколько точно продумана логистическая составляющая деятельности фирмы, зависит эффективность ее функционирования.
Цели тренинга: обучить слушателей эффективным методам управления компанией, ее запасами, логистическим документооборотом.
Программа:
1. Основы логистики и управления цепями поставок

2. Формирование логистической системы компании. Управление цепями поставок

3. Управление финансовыми потоками в организации 

4. Транспортная логистика. Организация транспортно-экспедиторского обслуживания. Правовое регулирование внутренних и международных перевозок грузов

5. Оптимизация логистики в компании. Формирование четко работающего механизма реализации логистического подхода внутри организации, не пренебрегая интересами клиента

6. Управление запасами

7. Организация таможенного оформления и контроля товаров в логистической цепи. Таможенный перевозчик, ВТТ, таможенное оформление грузов по книжке VLG
8. Организация закупок. Размещение заказов

9. Планирование потребности в производственных и товарных запасах

10. Показатели оптимального подхода при заключении контракта купли-продажи в логистических системах

11. Складская логистика

Продолжительность: 2 дня - 10 часов. Стоимость участия – 5800 р. 

ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО
Автор тренинга: Лысенко Нина Александровна – доцент кафедры «Экономика и управление предприятием» ЮРГТУ (НПИ)

Начальник УМО 

Необходимость качественно и точно следить за оборотом документов, грамотно отчитываться и контролировать свой документооборот – вот основное правило четкого ведения бизнеса, которое поможет ясно видеть результаты и перспективы. 
Цели тренинга: организация документооборота, эффективный документооборот: регистрация, обработка и хранение дел. Работа с архивом. 
Программа:

1. Организация делопроизводственного обслуживания.

2. Порядок составления документов.

3. Требования к оформлению документов.

4. Организационно-распорядительные документы, их составление и оформление.

5. Организация работы с документами.

6. Текущее хранение документов.

7. Обработка дел для последующего хранения.

8. Организация приема посетителей и работа с письменными обращениями граждан.

9. Подготовка и обслуживание совещаний.

10. Предупреждение и преодоление стрессов и кризисов. Антистресс - регуляция.

Продолжительность: 1 месяц - 24 часа. Стоимость участия – 7080 р. 

ТРЕНИНГ КРЕАТИВНОСТИ

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Творчество и инновации в бизнесе – главная движущая сила роста и развития предприятия. Существует также ряд профессий, в которых креативное мышление – является основной производственной силой. Если Вы рекламщик, дизайнер, художник или представитель другой творческой профессии, если Вам небезразлично то как Вы работаете и для чего. То этот тренинга для Вас.
Цели тренинга: научиться мыслить творчески, находить нестандартные методы решения задач и выявлять необычные пути решения проблем.
Программа:

1. Основы творческого и логического мышления

2. Развитие креативных качеств

3. Поисковое поведение
4. Блоки и препятствия на пути к творческому мышлению

5. Методы креативного принятия решений

6. Методы раскрепощения сознания

Продолжительность: 1 месяц - 30 часов. Стоимость участия – 4800 р. 

СПЕЦКУРС «ТЕХНИКА БЫСТРОГО ЧТЕНИЯ»
Автор спецкурса: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

Современный поток информации каждые два-три года увеличивается вдвое. Возрастающая нагрузка школьников, студентов, деловых людей: предпринимателей, юристов, менеджеров и др. вызывает необходимость освоения ускоренных методов чтения.


Наша методика основана на преодолении традиционного подхода к чтению. Она состоит из специально подготовленных упражнений по чтению, развитию наблюдательности, расширению периферического поля зрения, подавлению артикуляции при чтении, т.е. проговаривания читаемого. Вы научитесь читать в ускоренном темпе и запоминать суть прочитанного материала. Скорость чтения по окончании курса достигает 1500-3000 знаков в минуту.


В процессе обучения используются сеансы аутогенной тренировки, медитации, тренинги по расширению сознания. Это благотворно влияет на психическое состояние человека, снимает стрессы, помогает управлению своими эмоциями. Программа рассчитана на 30 учебных часов.

Слушатели курсов обучаются в группах до 15 человек, двух возрастных категорий:

- с10 до 14 лет; 

- с 14 лет и без ограничений.

Цели спецкурса: освоить методику быстрого чтения, увеличить скорость чтения в 7 – 8 раз, повысить показатели памяти, внимания, интеллекта.
Программа:

1. Чтение без регрессий
2. Интегральное восприятие текста
3. Поэлементное выделение главной информации
4. Устранение внутреннего проговаривания
5. Движение глаз при чтении. Расширение поля зрения
6. Методика движения глаз
7. Внимание при чтении.
8. Чтение и память
9. Семь золотых правил быстрого чтения
Продолжительность: 2 месяца - 50 часов. Стоимость участия – 5000 р. 
СКОРОСТНОЕ КОНСПЕКТИРОВАНИЕ

Автор спецкурса: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

Скоростное конспектирование – это комплекс актуальных в наше время навыков, доступных каждому. Это комплексное умение значительно облегчает жизнь всем тем, кому по роду основной деятельности приходится запоминать большие объемы новой информации.

Цель спецкурса: освоить целостную методику скоростной конспективной записи, позволяющую повысить в несколько раз скорость записи и при этом получить конспект, удобный для чтения и соответствующий запоминанию материала.

Программа:

1. Теоретические основы скоростного конспектирования 
2. Логико – семантическая структура устной речи: а) методика составления конспекта записи; б) метод выделения смыслового содержания речи.

3. Выделение главной информации. Составление умственных карт.

4. Метод сокращения слов, словосочетаний, терминов

5. Конспектирование фраз. Использование цвета.

6. Древнеславянская грамота.

7. Фоностенография и принцип сокращения слов. Фонознаки.

8. Правила обозначения гласных. Первый фонографический тип слов.

9. Второй фонографический тип. Начальные согласные. Третий фонографический тип. Конечные согласные.

10. Четвёртый фонографический тип слов (объединённый). Пятый смешанный тип.

11. Гласные одиночки, звуковые ядра и их обозначение.

12. Шестой фонетический тип слов: сочетания согласных и слитных знаков.

13. Фонетические сокращения за счёт согласных.

14. Выпускной экзамен.
Продолжительность: 3 месяца - 88 часов. Стоимость участия – 5000 р. 
Семейное консультирование
ШКОЛА СОПРОВОЖДЕНИЯ РОДИТЕЛЬСТВА

Автор спецкурса: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 
Ценность брака не в том, что взрослые производят на свет детей, а в том, что дети создают взрослых. 
Питер де Врис
Родителями не рождаются, ими становятся! Родитель обеспечивает наличие чувства безопасности у ребенка, является источником и гарантией его эмоционального благополучия, поддержкой телесного и душевного здоровья. Давайте учиться быть родителем!

Если Вы хотите узнать, что такое семейные мифы, роли и тайны, расширить представления о себе и других, увидеть ограничивающие стереотипы в отношениях, раскрыть новые возможности, то этот спецкурс для Вас.

Цели спецкурса: расширение знаний родителей и детей о психологии семейных отношений. Развитие родительской компетентности. Выработка адекватного представления о детских возможностях и потребностях. Обучение новым формам общения с ребенком. Повышение сензитивности к ребенку. Обучение навыкам адаптационного взаимодействия. Формирование адекватного отношения к себе и другим. Создания атмосферы благополучия и гармонизация отношений в семье.
Программа:

1. Осознание внутрисемейных проблем

2. Изменение родительских установок и позиций

3. Диагностика детско-родительских отношений

4. Изменение представлений о ребенке

5. Гармонизация межличностных отношений в семье

6. Повышение самоценности родителей

7. Обучение новым формам общения с ребенком

8. Оказание психологической поддержки родителями и детям

9. Разрушение внутрисемейных стереотипов

Продолжительность: 3 месяца – 40 часов. Стоимость – 6800р.
ШКОЛА МАТЕРИНСТВА

Автор школы: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Цель школы: формирование осознанного, позитивного восприятия материнства.

Программа:

Первый этап

1. Вхождение в группу. Рефлексия. Самоотчет.

2. «Я беременна!» физиологические и психологические аспекты. Мотивы беременности. Выработка здорового образа жизни. Разучивание дыхательных и голосовых упражнений.

3. «Мой малыш». Внутриутробное развитие ребенка. Пренатальные матрицы. Эмоциональное здоровье матери. 

4. Развиваем ребенка. Перинатальная психология. Психологический настрой на контакт с ребенком. Дыхательная. Статическая гимнастика. 

Продолжительность: 1 месяц – 12 часов. Стоимость участия: 7200 р.
Второй этап
5. «Мои страхи». Рассказ «чего я боюсь». Страхи беременных женщин и их преодоление. Рисование страхов. Дыхательные упражнения. Статическая гимнастика.

6. «Роды». Процесс родов, родовая боль, поведение женщины в процессе родов. Обучение способам преодоления родовой боли без помощи медикаментов. Обучение правильному дыханию во время родов. Сеанс релаксации.

7. «В ожидании ребенка». Ваши ожидания от ребенка. Родительское программирование: проецирование образа и несовпадение его с реальностью. Его последствия. Работа с семейным пространством: что оно собой представляет, это одно большое или два отдельных личностных пространства, есть ли в нем место для ребенка. Статическая гимнастика с элементами массажа.

8. «Знакомство с ребенком». Традиции и ритуалы знакомства родителей и ребенка, его введение в семью. Общение матери и ребенка. Разыгрывание ритуалов. Написание письма ребенку. 

Продолжительность: 1 месяц – 12 часов. Стоимость участия: 7200 р.

Третий этап
9. «Я как родитель». Рассказ «как меня воспитывали». Стили воспитания, ошибки воспитания и их последствия. Составление списка: что нельзя позволять ребенку, что нужно от него требовать. Пометить, что было характерно в вашей родительской семье. Движение под музыку. Составление ранжированного списка жизненных ценностей и осознавание того, какие из них мамы хотят передать ребенку, как это может быть реализовано. 

10. «Первые дни дома». Первое знакомство с миром. Психология и физиология новорожденного и грудного ребенка. Уход за ребенком. Практические упражнения. Статическая гимнастика.

11. «Послеродовая депрессия». Сеанс визуализации. Рисунок ребенка. Обсуждение рисунков, изменений. Дыхательные и голосовые упражнения. Движение под музыку. Рефлексия. Самоотчет.

12. «Итоги работы». Выставка рисунков. Обсуждение итогов работы: чего достигли, что изменилось. Получение сертификатов.

Продолжительность: 1 месяц – 12 часов. Стоимость участия: 7200 р.

ЖИЗНЕННЫЕ КРИЗИСЫ КАК ЭТАПЫ ВЗРОСЛЕНИЯ

Автор программы: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

В процессе семинара-тренинга разрешаются конкретные проблемы отношений.
Программа:

1. Ситуация любовного треугольника. Как благополучно разомкнуть цепь сложных отношений.
2. Материнство. Позитивное восприятие роли матери. 
3. Депрессии. Выход из депрессивного состояния. Предупреждение депрессий, повышение жизненного тонуса.
4. Работа со страхами. Страх и его принятие.
5. Психология зависимостей. Зависимости в отношениях. Образ жизни и преодоление пагубных пристрастий. 
Продолжительность: 3 дня, 9 часов. Стоимость участия- 1800 р
«ОХ, УЖ ЭТИ ДЕТКИ!»

Автор программы: Смелова Надежда Васильевна - ведущий специалист, член Профессиональной Психотерапевтической Лиги, медицинский психолог 1 категории, эксперт по судебно-психологической экспертизе, судебный патопсихолог, сертифицированный специалист Академии психологии, предпринимательства и менеджмента (г. Москва), а также Института практической психологии ИМАТОН (г. Санкт-Петербург), автор программ, бизнес-тренер. 

Семейная программа отдыха будет полезна родителям и их детям для налаживания гармоничных отношений. 
Цели мероприятия: отдохнуть с пользой, провести время в кругу семьи.
Программа:
1. В школу – с радостью и удовольствием!

2. От осознанного воспитания – к успеху в жизни!

3. Осознание детско-родительских проблем

4. Изменение представлений о ребенке

5. Гимнастика мозга

6. Гармонизация межличностных отношений в семье

7. Обучение новым формам общения с ребенком: самостоятельность и ответственность
Продолжительность: 1 день, 5 часов. Стоимость участия- 1000 р
Личностный рост

ШКОЛА ЛИЧНОСТНОГО УСПЕХА

Автор школы: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.

Авторская школа поможет развить осознание, открыть Себя, понять свои истинные цели. Научиться взаимодействовать с окружающими и эффективно действовать, при достижении своих целей.
I.Этап – Иллюзии. Храбрость

Цель: Осознание сценария собственной жизни – "Кто ты?". Смелость открытие Себя. 

1. День. Театр собственных масок. "За что мне это?". Внутриличностный кризис. Работа с болью. Пять травм, которые мешают быть самим собой. Выявление комплексов и страхов. Эмоции и иммунная система.

2. День. Взаимодействие сознания и тела. Письмо к своему телу. Психосоматика. Почему мы болеем. Тело и деньги. Рунические упражнения. Упражнения на дыхание. Бодифлекс.

3. День. Психологические особенности мужской и женской психики. Противоречия. Почему мы раздражаем друг друга. Законы полового притяжения. Травматология любви. Поиск утраченного Я.

4. День. Интеграция прошлого в настоящее. Восстановление ритма вибрации и осознанности. Медитация Прощения. Письмо к собственной душе. Мантры и литании.

II.Этап – Движение. Парадоксы открытия Себя

Цель: Максимальное приближение к себе, понимание того, чего ты хочешь. 

1. День. Архетипическое исследование. Работа со снами. Управление снами. Отработка психологических комплексов, социальных установок и стереотипов. 

2. День. Кундалини – кратчайший путь к самореализации. Я и моя сексуальность. Эротическое манипулирование. Китайская сексуальная диагностика. Мультиоргазмическая энергия. Законы оргонной энергии. Ритм, звук и вибрации тела. Динамическая медитация.

3. День. Парадоксы личного времени. Относительность временного пространства. Ускорение, замедление, движение по оси времени. Внутренняя тишина. Безмолвие. Альфа – излучение. Стратегия управления временем. Психотехника "Горячего стула" времени.

4. День. Оздоровление энергоинформационного поля. Переход на новый уровень мышления. Постановка истинных целей. Возможность влияния на любую жизненную ситуацию. Карьерный рост. Тотальная успешность. Имидж победителя.

III. Этап – Второе рождение. Лидерство

Цель: Достижение наибольшей персональной эффективности. Независимость собственного выбора. Раскрытие предназначения. Якорение бесстрашия.

1. День. "Кто Я?" Открытие мира своей уникальности. Вдохновение, возможности творчества. Вовлеченность в риск. Оторванность от иллюзий. Драйв реальности. Квантовый скачок. Тотальность принятия себя.

2. День. Формирование ауры для достижения успеха. Убираем препятствия. Техники дыхания изобилия. Медитация Исполнения Желаний. Преобразование реальности.

3. День. Изменение стереотипов восприятия других. Повышение энергоинформационной чувствительности. Осознание обратной связи. Открытие себя в мире и мира в себе. Гармонизация перемен.

4. День. Реализация миссии бескорыстного служения через благотворительную акцию. Глобальный проект осознания своего места в социально-значимой проблеме и вовлеченность в ее успешное разрешение.
Продолжительность: 3 месяца – 40 часов. Стоимость – 8000р.
ВЫХОД ИЗ ДЕПРЕССИИ

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Сложные жизненные обстоятельства могут сломить человека, заставить его выпасть из привычной среды и ритма жизни. Депрессия не только мешает нормальной жизни, но и останавливает процесс созидательного развития.
Цели тренинга: помочь преодолеть кризис немедикаментозными средствами, пережить трудный период, обрести внутреннюю гармонию.

Программа:

1. Депрессия – причина дисфункции иммунной системы

2. Кризис семейных отношений. Потеря близких

3. Взаимодействие сознания и тела

4. Эмоции и иммунная система

5. Прощение себя

6. Работа с энергетическими центрами

7. Пища, способствующая выздоровлению

8. Интеграция прошлого в будущее

9. Работа с установками и стереотипами

10. Выявление и работа с комплексами и страхами

11. Личная сила и жизнеспособность

12. Духовные и целительные практики

13. Здоровье – это баланс

14. Путешествие внутрь себя

15. Возможности самоисцеления

Продолжительность: 1 месяц – 20 часов. Стоимость – 3800р.
ЧЕЛОВЕК КАК ГОЛОГРАММА
Автор тренинга: Козлов Александр Никитович, - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».
Если Вам удастся проникнуть в глубины Вселенной и посмотреть на нее как на голографическую систему, вы придете к совершенно иной реальности – той, которая поможет понять то, что до сих пор не находит объяснения в науке, а именно: паранормальные явления и синхронизмы – удивительные совпадения, имеющие внутреннюю связь.

Карл Прибрам

Цель тренинга: тренинг позволит сформировать навыки тонких ощущений, умение создавать нужную нам собственную реальность.

Программа:

1. Теория о том, что мироздание – единое и бесконечное сознание, единая и бесконечная душа, единый и бесконечный дух. Человек как грань этого бесконечного потока сознания, именуемого реальностью. А значит человек также бесконечен в этой реальности, непрерывно проявляя себя в разных вариантах. И смерти нет, это миф, созданный неполнотой социального мышления. Этот мировоззренческий подход является основой всех технологий, которые при желании могут изменить мир нашей реальности.

2. голографическая модель мозга как бесконечность в своем физическом проявлении. Активация через образы предметов, процессов и явлений различной зон мозга и их проекции в субъективном и объективном пространстве.

3. объективизация микроаккупунктурной системы кистей рук, стоп ног, головы, ушей, глаз, носа, лица, всего тела и их интеграция с церебральной микроаккупунктуроной зоной и наоборот с целью повышения энергоинформационной чувствительности, уровня здоровья и социальной эффективности. Включение микрокосмической орбиты. 

4. Через активизацию энергоинформационной структуры объективизация себя как разных пространств на основе слитных движений по определенной траектории и через определенные образы. Создание нужного пространства событий.

5. Связь дыхания с внутренним и внешним пространством сознания, с энергоинформационной структурой человека, энергетическими потоками, чакральной структуры, ритмы дыхания.

6. Реальная связь с мировым сознанием (а это заложено в нас на энергетическом уровне) через объективизацию персонального символа, образа. Вы есть грань, поток индивидуальный вариант мирового пространства сознания.

7. Через гармонизацию внешнего пространства сознания на основе динамики движения создание и активизация той реальности, в которой вы были бы максимально эффективны.

Продолжительность: 3 дня– 24 часа. Стоимость – 3800р.
ТРЕНИНГ ДЛЯ ЖЕНЩИН

Автор тренинга: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Раскройте свою истинную природу и весь Мир будет у Ваших ног.

Задачи тренинга: освобождение от комплексов, страхов, внутренних зажимов, психологических установок. Обретение уверенности, решительности, признания, понимания Себя. Развитие интуиции, творческого самовыражения, женственности, обаяния, силы и обретение материального благосостояния. 

Программа:
1. Особенности мужской и женской психологии. Противоречия. Эмансипированность и подчиненность. Законы полового притяжения. Женское зазеркалье. Двойственность. Стереотипы мышления. Видеть в другом себя. Зацикленность. Паранойяльные догадки. Раздражительность. Личная история. Разнообразное однообразие. Бескорыстная корысть. Техника свободного рисунка.

2. Бабочки и гусеницы. Повторяющиеся сны. Пять травм, которые мешают быть самой собой: отверженность, покинутость, предательство, несправедливость, униженность.

3. Проблемы общения. Ложь, маски, лесть. Бегство из тюрьмы обусловленности. Психотипология женщин и мужчин.

4. Тело женщины – место паломничества всех великих Богов и Ангелов. Проблема веса – проблема сознания. Стройность – подарок Небес. Письмо к своему телу. Холотропное дыхание. Установки и иммунная система. 

5. Интеграция прошлого в настоящее. Внутреннее садоводство: взращивание своего Я, новый образ самой себя, обретение внутреннего стиля.

6. Пробуждение. Учимся истинной любви к себе. Ответственность быть самой собой. Смех и юмор – путь к самоисцелению.

7. Поворачиваем вспять свой биологический возраст: техники омоложения. Укрепляем интеграцию тела и разума. Развиваем гибкость сознания, сохраняя молодость ума.

8. Лекарство для души. Любовь. Океан другого. Восстановление ритма, вибрации и осознанности.

9. Тесты для женщин.

10. Медитация обретения «Священной женственности».

Продолжительность: 1 месяц – 20 часов. Стоимость – 4000р.

ТРЕНИНГ ДЛЯ МУЖЧИН

Автор спецкурса: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Каким видят мужчину женщины? Что такое мужественность и как стать более уверенным в себе. Как лучше понимать себя и окружающих? Все эти вопросы разрешаются с помощью тренинга для мужчин.
Цели тренинга: освобождение от комплексов, страхов, предрассудков, которые мешают обретению целостности. Выявление своих умственных установок и стереотипов, обретение своего истинного Я и совершенствование мужской сущности.

Программа:
1. Основы мужской сексологии.

2. Самопознание с помощью метода «Кризис мужественности». Психотипология мужчин. Половое многообразие. Законы полового притяжения. Шаблоны воспитания и образования.

3. Мифология мужского сознания. Маски эго. Модель повторяющегося жизненного сценария. Стереотипы психологического объяснения. Рационализация. Жизнь в прошлом. Критика Я. Агрессия. Цензоры и контролеры. Вина и долг. 

4. Непознанная любовь. Травматология любви. Утраченное Я. Поиск партнера. Эталон образа любви.

5. Язык тела. Приближение к себе. Рунические упражнения. Пальцевый древнекитайский тест. PCE-тренинг мышечной энергии, киндлинг-эффект.

6. Мужские архетипы: 1) Адам, Жертва, Раб, Сын, Робот, Сексуальный маньяк, Монах, Гомосексуалист, Зорба; 2) Ева, Мачо, Жаждущий внимания, Плэйбой, Возлюбленный, Муж, Отец, Друг; 3) Политик, Священник, Ученый, Бизнесмен, Американец, Будда; 4) Новый человек, Медитирующий, Воин, Азартный игрок, Творец, Старик, Будда-Зорба.

7. Даосские техники трансформации сознания по Мантэк Чиа. Истинное ощущение. Жизненная сущность. Энергия оргазма.

8. Медитация на обретение мужественности и сексуальной силы.

9. Тесты для мужчин.

Продолжительность: 1 месяц – 20 часов. Стоимость – 4000р.
ТРЕНИНГ ОБРЕТЕНИЯ ЖИЗНЕННОЙ СИЛЫ

Автор спецкурса: Юдина Елена Викторовна – генеральный директор ИБТТ, член Европейской Ассоциации Психотерапии, кандидат философских наук, доцент кафедры «Юридическая психология», автор книг: «Юридическая психология», «Психология личности в профессиональной деятельности юриста», программ, бизнес-тренер.
Если Вы ощущаете синдром выгорания, усталость, истощенность не только на работе, но и в повседневной жизни, если хотите жить более полнокровной жизнью, то этот тренинг для Вас.
Цели тренинга: помочь активизировать собственный энергетический потенциал, обрести позитивную созидательную энергию, которая дремлет внутри каждого. 

Программа:
1. В Индии она известна как «Кундалини», китайцы называют ее «Ци», греки говорили об «Эфире», русские – как о «Святом Духе».

2. Блокирование жизненной энергии. Вирусы сознания. Жизненная и сексуальная энергия. Переключаемые энергетические уровни мозга. Работа PC-мышцы. Тестирование. Упражнение на развитие PS-мышцы. 

3. Энергия PCE-мышцы как источник силы в спорте, менеджменте. PCE-упражнения для повышения творческих возможностей. PCE-тренинг для учащихся.

4. Медитационные PCE-упражнения. Готовность тела. Четыре ступени. Увеличение продолжительности жизни, лечебное воздействие взамен лекарств. PC-энергия и киндлинг-эффект. 

5. Развитие интеллекта, совершенствование интуиции, возможности самоисцеления, омоложения организма. Использование безграничного потенциала PCE-упражнений в повседневной жизни.

6. Райховская терапия. Холотропное дыхание. Ребёфинг. 

7. Возможности получения жизненной энергии из растений. Аромотерапия.

Продолжительность: 1 месяц – 20 часов. Стоимость – 4200р.
ОСНОВЫ МЕДИТАЦИИ

Автор спецкурса: Хлопонина Валентина Ивановна - Психоаналитик, пульсодиагност, учитель "Науки Созидательного Разума", геральдолог, учитель медитативных технологий, специалист по аюрведе.

Если вы хотите достичь большего состояния гармонии и осознанности в жизни. Изучить древнее и, несомненно, действенное средство Вам поможет тренинг.
Цели тренинга: освоение древнего искусства медитации, открытие Себя, укрепление физического и духовного здоровья, гармонизация психологически комфортного состояния, развитие интуиции, возможность найти ответы на все вопросы внутри себя.

Программа:
1. Что такое медитация. Сострадание. Способность реагировать. Уединенность. Рост чувствительности. Внутренняя радость. Прощение. Любовь. 

2. Преграды на пути медитации: эго, болтающий ум, ложь, притворство, самообман, иллюзии, ловушки сознания.

3. Техники медитации. Воображение и визуализация. Терпение. Системность. Понимание неосознаваемого. Вы – не ваши переживания. Наблюдатель и Свидетель. Освобождение духа.

4. Медитативные терапии Ошо. Дыхание – мост в медитацию, открытие спокойствия и центрирование сердца. Смотреть в Себя. Медитация Натарадж, Эверест, Надабрама, Динамичная и Безграничная. 

5. Медитация и духовный путь по Друнвало Мельхиседеку. Медитация вхождения в священное пространство сердца. Дыхание единства. Мер-Ка-Ба. Осознанное со-творение из сердца.

6. Золотые правила ежедневной жизни по Омрааму Микаэлю Айванхову. Два дерева рая. Горчичное зерно. Сила жизни. Законы нравственности. Алхимия любви и сексуальности.

Продолжительность: 1 месяц – 20 часов. Стоимость – 4000р.
ФЕНИКС, ВОЗРОЖДАЮЩИЙСЯ ИЗ ПЕПЛА

Автор тренинга: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».
Я становлюсь тем, что я прозреваю в себе. Я могу сделать всё, что внушает мне мысль; могу стать всем, что мысль открывает во мне. Это должно стать непоколебимой верой человека в себя, ибо Бог пребывает в нём.

Шри Ауробиндо

Цель программы: отработка психологических комплексов (страхи, неуверенность в себе, состояние депрессии, неполноценности), социльных и кармических матриц.
Программа:
1. Две системы в организации человеческого существа: горизонтальная концентрическая и вертикальная, внешнее "Я" и внутреннее "Я". Внешнее "Я" как результат копирования внешнего социального взаимодействия, собственный сценарий, написанный для труппы актеров внутреннего театра. Сценарий можно изменить, а значит карма не является неизбежностью.

2. Реальное вхождение в состояние внутреннего "Я", состояние Наблюдателя через разотождествление с актерами своего внутреннего театра, тем самым выходим за рамки психологических социальных, кармических и духовных стереотипов.

3. Используя медитативно-сенсорную гимнастику осознанно выходим за границы пространства событий, построенного нами, и оказываемся в новой реальности.

4. Социальная матрица как результат взаимодействия личности с внешним миром, обладает собственным сознанием и возможностями, а значит содержит потенциально все варианты видения мира (принцип голограммы). Практика работы с социальными матрицами.

5. Технология отработки психологических комплексов (страх, неуверенность в себе, комплекса неполноценности, вредных привычек) через изменение геометрии пространства.

6. Создание новой пространственной конфигурации кармической матрицы. И благодаря этому стать свободной личностью, обретя своё "Я".
Продолжительность: 3 дня – 12 часов. Стоимость – 2600р.

ЧЕЛОВЕК КАК ГОЛОГРАММА. НАЧАЛО ПУТИ

Автор семинара-тренинга: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

Если вам удастся проникнуть в глубины вселенной и посмотреть на неё как на голографическую систему, вы придёте к совершенно иной реальности – той, которая поможет понять то, что до сих пор не находит объяснения в науке, а именно: паранормальные явления и синхронизмы – удивительные совпадения, имеющие внутреннюю связь. Карл Прибрам

Цель семинара-тренинга: тренинг позволит сформировать навыки тонких ощущений, умение создавать нужную нам собственную реальность, активизировать энергетические структуры, создать собственную реальность. 
Программа: 

1. Теория о том, что Мироздание – единое и бесконечное сознание, единая и бесконечная душа, единый и бесконечный дух. Человек как грань этого бесконечного потока сознания, именуемого реальностью. А значит человек также бесконечен в этой реальности, непрерывно проявляя себя в разных вариантах. И смерти нет, это миф, созданный неполнотой социального мышления. Этот мировоззренческий подход является основой всех технологий, которые при желании помогут изменить мир нашей реальности.

2. Голографическая модель мозга, как бесконечность в своём физическом проявлении. Активизация через образы предметов, процессов и явлений различных зон мозга и их проекции в субъективном и объективном пространстве.

3. Объективизация микроаккупунктурной системы кистей рук, стоп ног, головы, ушей, глаз, носа, лица, всего тела и их интеграция с церебральной микроаккупунктурной зоной и наоборот с целью повышения энергоинформационной чувствительности, уровня здоровья и социальной эффективности. Включение микрокосмической орбиты.

4. Через активизацию энергоинформационной структуры объективизация себя как разных пространств на основе слитных движений по определённой траектории и через определённые образы. Создание нужного пространства событий.

5. Связь дыхания с внутренним и внешним пространством сознания, с энергоинформационной структурой человека, энергетическими потоками, чакральной структурой, ритмы дыхания.

6.  Реальная связь с мировым сознанием (а это заложено в нас на генетическом уровне) через объективизацию персонального символа, образа. Вы есть грань, поток, индивидуальный вариант мирового пространства сознания.

7. Через гармонизацию внешнего пространства сознания на основе динамики движения создание и активизация той реальности, в которой вы были бы максимально эффективны.

Продолжительность: 3 дня – 15 часов. Стоимость – 3000р.

ЛИЧНОЕ ПРОСТРАНСТВО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

Автор семинара-тренинга: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

Каждое мгновенье вашей жизни бесконечно
созидательно, а возможности Вселенной безгpаничны.
Отпpавьте в неe ваш чистый пpизыв,
и все, чего желает ваше сеpдце, исполнится.
Освоив эти практики, вы перейдёте на качественно иную ступень своего развития, на качественно иной уровень мировосприятия. Вы создадите более эффективные механизмы реализации себя в этом мире, активно создавая свою реальность. Эти механизмы предполагают не адаптацию к миру, а активное созидание своей реальности.

Цель семинара: освоить технологии высокоэффективного взаимодействия с миром через активизацию сферы восприятия, научиться управлять событиями жизни.
Программа: 

1. Теория о том, что такое сфера восприятия – сфера взаимодействия. 

2. Объективизация семи сфер восприятия – сфер взаимодействия. 

3. Практическая работа с пространствами сознания и объективизация связей пространств сознания со сферами восприятия. 

4. Практическая работа со сферой восприятия – сферой взаимодействия.

5. Нахождение различных специализированных областей взаимодействия с внешним пространством в пространстве своего сознания и их объективизация. Зрительное восприятие, звуковое восприятие и т.д.

6. Интеграция различных специализированных областей взаимодействия с внешним миром в пространстве сознания – осознанное налаживание ассоциативных связей.

7. Интеграция механизмов сознания – рационального с иррациональным. 

8. Практическая работа с геометрией пространства события, через сферу восприятия. 

9. Работа с энергетическими узлами – создание и программирование пространства событий.

Продолжительность: 3 дня – 15 часов. Стоимость – 3000р.

ДИАЛОГ С ПОДСОЗНАНИЕМ

Автор семинара-тренинга: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

Подсознание - это бесконечно могущественная в своей иррациональности реальность, которая с поистине мистической рациональностью определяет наше поведение, строит нашу судьбу и созидает внешний мир. 

 







 Я.Ю. Косович

Цель семинара-тренинга: освоить методы и технологии как установить диалог со своим подсознанием и достичь цели; работа с родовыми конфликтами, создание матрицы жизни.
Программа:

1. Что такое подсознание человека, как взаимодействует сознание и подсознание и как приоткрыть занавес в неведомое. 

2. Существуют ли альтернативные миры подсознания в нас и вне нас, и является ли наше “Я” одним из проявленных альтернативных миров подсознания, или, говоря языком квантовой механики, является ли наше “Я” одной из проявленных бесконечновариантных суперпозиций подсознания?

3. “Неисповедимы пути, …” – какими путями наше подсознание достигает цели, и что такое творческое состояние. Хаос для Сфинкса как проявление высшей формы упорядоченности – принцип нелинейности ассоциативных связей. 

4. “Там на неведомых дорожках следы невиданных зверей…” - куда могут привести альтернативные пути подсознания и как разобраться в карте реальности подсознания?

5. “Пойди туда, не знаю куда, принеси то, не знаю что, но чтобы всё было прекрасно …” – как, используя альтернативные пути подсознания достичь конкретной цели.

6. Диалог с подсознанием возможен через принцип относительности – мы всегда относительны относительно самих себя.

7. Результат достижим тогда, когда с подсознанием говорят на языке Сфинкса, и играют по правилам Сфинкса. 

Или, как и куда посеять идею, используя принцип Хаоса, чтобы в нужное время и в нужном месте вырос нужный результат – результат диалога с подсознанием.
Продолжительность: 4 дня – 16 часов. Стоимость – 3200р.

ЛАБИРИНТ 

Автор семинара: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

 Твой Бог в тебе, и не ищи другого

 Ни в небесах, ни на земле: проверь

 Весь внешний мир: везде закон, причинность,

 Но нет любви: её источник — Ты!

Древнейшая практика человечества. Мистерия самопознания. 
Цели тренинга: реальное путешествие в свою субъективную реальность. В Лабиринте мы входим в особое пространство, через которое можно получить знания о себе, устройстве и законах окружающего мира. 
Лабиринт обладает мощным трансформационным действием, с его помощью можно исследовать и решать различные проблемы, приходить к новым уровням понимания и осознавания ситуации. Лабиринт содержит в себе множество направлений, поворотов, неиссякаемых возможностей в самопознании. 

Практика Лабиринта начинается с его строительства. Затем ведущий рассказывает о практике и ее сакральном смысле. Участники поочередно заходят в Лабиринт. При входе можно специально задать определенную тему для внутреннего путешествия и исследования, можно не обозначать тему и дать ей возможность прийти самой. Участники поочередно добираются до центра Лабиринта, где проводят некоторое время наедине с трансформационным огнем. Затем они возвращаются назад. 

Каждый идет в своем темпе и в своем собственном внутреннем пространстве. Когда последний участник выходит из Лабиринта, все имеют возможность рассказать на общем круге о своем опыте, задать вопросы ведущему. 
Продолжительность: 1 день – 5 часов. Стоимость – 1000р.

НАЧАЛА ТЕЛЕПАТИИ

Автор семинара: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

Телепатия – это поток сознания вечный, динамичный и неповторимый, это и есть наша личность. Сложно увидеть самого себя, посмотрев в истинного самого себя, и позволив себе стать самим собой, беспристрастно увидеть всю реальность. Только обретя это состояние можно реально научиться телепатии. И вы сделаете это, последовательно осваивая семинар. 
Освоив этот семинар, вы совершите первые, более чем, реальные шаги в познании этой реальности. Мир станет более предсказуем, чем ранее. Освоив эти первые техники по отождествлению, человек более эффективно осваивает и познаёт окружающую действительность. Он уже не ломится сквозь реальность, он постепенно становится этой реальностью. А это совершенно иной стиль существования в этом мире.
Цели семинара: изучить принципы и методы считывания отождествления, считывания и трансляции информации.
Программа:

1. Теория и философия в таком аспекте как телепатия. 

2. Что такое поток сознания, и что такое срез реальности – слайд. Слайд (образ, состояние «здесь и сейчас») это и есть срез реальности, это мгновенный слепок потока сознания «здесь и сейчас». Слайдов может быть бесконечное множество. Слайд - это как срез, один из множества геологических срезов горы – теория. Все слайды равнозначны.

3. Принципы и методы отождествления через слайды (метод резонанса, метод синергизма) - практика. 

4. Практика по отождествлению используя сферу восприятия, сферу взаимодействия – отработка принципа “Грани”.

5. Мир образов и ощущений – реальный путь к отождествлению. Работа с ощущениями и включение мира ощущений:

а) запаха

б) ощущения вкуса.

в) ощущения тепла и холода (тактильные ощущения). 

г) зрительное восприятие (цветовая гамма, образы). 

д) ощущения положения тела в пространстве (горизонтальное, вертикальное и т. д. статика). 

е) ощущения положения тела в пространстве относительно чего-либо (включаем систему ориентации в пространстве).

ж) ощущения смещения тела в пространстве (движения относительно чего-то – динамичный слайд). 

6. Отождествление с различными образами:

а) просто образы (предметы)

б) с живыми существами

в) отождествление со стихиями (работа с состояниями сознания).

7. Отождествление с людьми:

а) отождествление с человеком

б) найти в себе ощущение, что ты отождествился с тем пространством, где находиться человек (изменилось состояние, изменилась система координат). 

8. Диалог на уровне отождествления. Восприятие информации – трансляция информации.
9. Отождествление с эмоциональными состояниями и трансляция эмоциональных состояний (чувство радости, гнева, одиночества, счастья, безысходности и т.д.)
10.Отождествление через срез реальности – как абсолютный метод энергоинформационной защиты для себя и близких. Динамичный слайд не предсказуем – принцип Миража.
Продолжительность: 3 дня – 12 часов. Стоимость – 2600р.

ЭНЕРГИЯ ТВОРЦА

Автор семинара: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

Приглашаем Вас принять участие в семинаре – тренинге «Энергия Творца» по энергоинформационной коррекции пространства своего внутреннего мира. 

Программа:
1. Знакомство с системой синергизма, формированием непрерывного, целостного восприятия реальности;

2. Знакомство со своим внутренним пространством, объективизация микроаккупунктурных систем и чакральных структур;

3. Краткое знакомство со Сферами восприятия (пространством личного взаимодействия) и их активизация;

4. Вы также найдёте свой персональный символ Универсума и включите поток Универсума, который проявляет себя через Вас; 
5. Вам также предстоит энергоинформационная коррекция своего внутреннего мира и создание своей прогрессивной энергоинформационной конфигурации, используя энергию потока Универсума; 
6. В результате включения вашего внутреннего ресурса улучшиться состояние вашего здоровья. Исцеляя себя, вы обретёте возможность исцелять окружающий мир. 

7. В процессе занятий энергоинформационными практиками Вас ждут психологические сюрпризы.
Продолжительность: 5 дней – 20 часов. Стоимость – 2600р.

СЕНСИТИВНЫЙ ТРЕНИНГ «ПСИХОТЕХНИКА ВОСПРИЯТИЯ»

Автор тренинга: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

В основу тренинга были положены следующие простые принципы. 

Первый принцип гласит: в каждом человеке есть вся информация обо всей вселенной. Если это принять, тогда вся проблема получения информации сводится к проблеме вывода этой информации на каналы ощущений. 

Второй принцип - технологический. Для любой задачи, которую мы можем сформулировать, может быть создано сенсорное пространство, в котором решение этой задачи можно получить непосредственно на каналах ощущений. Это означает, что в зависимости от задачи человек может создавать то или иное сенсорное пространство, вводить систему обозначений (если говорить на языке НЛП – якорей), осознанно конструировать язык, на котором он собирается разговаривать с реальностью, получать требуемую информацию.

Цель тренинга: повысить квалификацию человека в области управления своим инструментом восприятия.

Программа:

Для тренинга выбраны самые эффективные и простые упражнения, которые позволяют человеку действительно инструментально подходить к своему индивидуальному сознанию, то есть работать с ним как с инструментом.


Самое главное, что происходит на сенситивном тренинге: знакомство участников с собой, с собственными возможностями. Эти возможности были и раньше, только, как правило, не осознавались, и, если и использовались, то стихийно, неуправляемо. Будучи осознанными, они могут быть раскрыты в полном объеме и становятся мощнейшим инструментом. Образная и логическая сферы уравновешиваются, восприятие приобретает качество целостности. В результате резко повышается способность выделять из фона информацию, необходимую для решения той или иной жизненной задачи; увеличивается тонкость ощущений; повышается чувствительность, открытость новым впечатлениям; приобретается способность быстро реагировать на изменения ситуации; человек начинают видеть, как своими действиями - внутренними и внешними - он формирует действительность; меняется, расширяется образ себя; границы восприятия мира расширяются: мир оказывается объемным, насыщенным разными красками и звуками, увеличивается пластичность восприятия. 


Важно, что действие сенситивного тренинга продолжается и после его окончания. И не только потому, что многие из предложенных упражнений можно с успехом практиковать. Но, главное, что чувство внутренней свободы, пробудившись, начинает разворачиваться, проявляться в повседневной жизни, проникая в каждый ее момент, делая ее живой и наполняя смыслом - этот процесс больше не нуждается в ведущем: человек получает доступ к собственному внутреннему источнику вдохновения, радости и творчества.
Продолжительность: 6 дней – 30 часов. Стоимость – 5000р.

СЕНСИТИВНЫЙ ТРЕНИНГ «ПСИХОТЕХНИКА РЕАЛЬНОГО ДЕЙСТВИЯ»

Автор тренинга: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

Самое главное, что происходит на сенситивном тренинге: знакомство участников с собой, с собственными возможностями.
Важно, что действие сенситивного тренинга продолжается и после его окончания. И не только потому, что многие из предложенных упражнений можно с успехом практиковать. Но, главное, что чувство внутренней свободы, пробудившись, начинает разворачиваться, проявляться в повседневной жизни, проникая в каждый ее момент, делая ее живой и наполняя смыслом - этот процесс больше не нуждается в ведущем: человек получает доступ к собственному внутреннему источнику вдохновения, радости и творчества.

В основу тренинга были положены следующие постулаты:

Первый постулат. Каждый человек есть проводник бесконечного океана знания и силы, лежащего позади него.

Второй постулат: познай самого себя как часть мира и мир как часть себя.

Третий постулат. Из мира следствий в мир причин – это снятие очень глубоких, скрытых ограничений на процесс познания.

Цель тренинга: Умение выводить информацию на каналы ощущений, которые связаны с состояниями и техниками, необходимыми для материализации чего – либо.

Программа:

Для тренинга выбраны самые эффективные и простые упражнения, которые позволяют человеку повышать пластичность сознания, устойчивость при работе в разных режимах восприятия. На тренинге вырабатывается способность перенастраиваться, быстро переходить из одной системы восприятия информации в другую.

1. Развитие определенных неспецифических способностей, которые потом человек уже может использовать в какой-то конкретной сфере деятельности. Здесь может быть и сложная лечебная деятельность, и простая житейская диагностика.

2. Психотехника “я-концепции”, когда человек входит в иной образ, то есть меняет полностью образ себя.

3. Увеличение пластичности психики и снятие основных психологических барьеров, мешающих освоению иностранных языков.

4. Рассмотрение информационных процессов с позиции знаний о месте человека в мире и его взаимодействии с реальностью, представляемых различными духовными традициями. 

5. Сознательно применять интуицию можно и то, что казалось раньше недоступным чудом, преобразуется в полезный рабочий навык.
Продолжительность: 6 дней – 30 часов. Стоимость – 5000р. 
МАГИЯ ВИРТУАЛЬНОГО ПРОСТРАНСТВА 

Автор семинара: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».

Этот семинар посвящён очень важной теме: Как реально работать с виртуальным пространством. Для многих людей это почти непреодолимая, запретная область. Человек иной раз не в состоянии войти в собственный мир, а через него в мировое пространство вероятностей. Как преодолеть эту незримую, но порой могущественную завесу собственного неведения. Она порой как незримый мираж уводит человеческое сознание в миры эмоциональных иллюзий и бесконечные лабиринты интеллектуальных заблуждений, не давая возможности шагнуть в собственную реальность. И даже когда человек приоткрыв занавес реальности и шагнув в мировое пространство вероятностей, оказывается лицом к лицу к собственной бесконечности, ему порой бывает сложно сориентироваться. А потому, семинар в большей степени посвящён изучению структуры пространства сознания. 

Цели семинара: осознание виртуального пространства как пространства вероятностей, освоение технологии проекции реализованных событий из параллельных миров.
Программа:

1. Грёзы, преобразованные в реальность – теория, философия. 
2. Архитектоника Виртуального пространства, или как устроено виртуальное пространство, где существуют миры грёз, мечты, намерения, желания, и пространства реализованных и не реализованных желаний.

3. Ассоциативные связи—техника активизации ассоциативных связей как одного из главных механизмов творчества. 
4. Дискретность виртуального пространства—как пространство вероятностей. 

5. Пространство вероятностей - как архитектура многомерности миров (мы тасуем вероятности миров как колоду карт с бесконечными вариантами).

6. Теория и технология проекций реализованных грёз из параллельных миров (пространства вероятностей) в нашу реальность (последовательность проекций улучшает точность и качества реализации грёз) а также, формирование реальных событий через эту технологию.

7. Голографический принцип устройства мира—в каждой точке пространства потенциально существуют все вероятности развития миров.

Продолжительность: 6 дней – 30 часов. Стоимость – 5000р.

ЭГРЕГОРЫ
Автор семинара: Козлов Александр Никитович - кандидат философских наук, доцент кафедры "Социология и психология" ЮРГТУ, автор книг: «Учимся учиться», «Инновационные технологии в образовании. Методика скорочтения», "Методика скорописи", «Голографический метод восприятия информации», "Энергия Творца". Ведущий тренер программ по курсу «Эволюция человека как эволюция сознания».














Изучив, и пройдя практикум этого семинара, вы реально прикоснётесь к такой загадочной и порой непостижимой реальности как эгрегоры. И уже после прохождения этого семинара вы сможете реально, практически использовать эту реальность для эффективного достижения своих персональных и корпоративных целей. Постижение эгрегориальной реальности пространства общения расширяет человеческие возможности, так же как обретение новых уровней и методов общения с миром. Работа с эгрегориальными реальностями сродни обретению нового канала общения, например нового зрения, нового видения мира.

Цель семинара: детально составить картографию эгрегориальных преставительств в пространстве нашего сознания для осознанного взаимодействия с внутренней и внешней реальностью.

Программа:
1. Теоретическое обоснование, что такое коллективное бессознательное и что такое эгрегориальные структуры и в чём их отличие. Почему не стоит путать эти понятия. Теория о том, что существует определённая иерархия: Геометрия пространства сознания Универсума – геометрия пространства сознания коллективного бессознательного человечества – геометрия пространства сознания индивидуального человека – эгрегориальные реальности как результат взаимодействия человеческих пространств сознаний.

2. Практические задачи:

а) Знакомство с различными эгрегориальными структурами на практике. Механизм включения эгрегориальных структур. Иерархия включения – сначала архетип (архетип – основатель эгрегориальной реальности) – затем эгрегор. Чем отличается энергия архетипа от энергии эгрегора созданного данным архетипом (поток в потоке).

б) Нахождение эгрегориальных проекций в пространстве своего сознания – где находятся эгрегориальные представительства (раппорты) различных эгрегориальных структур, картография эгрегориальных проекций в нашем пространстве сознания. 

в) Нахождение в пространстве Универсума своего персонального символа и синхронизация через персональный символ своего потока сознания с потоком сознания эгрегориальной структуры, для эффективного взаимодействия с эгрегориальной структурой

г) Практическая работа с одним из эгрегориальных символов. Применение символа для структурирования своего пространства, а так же пространства других людей, используя в оздоровительных целях, и т.д. 

д) Теория и практика по созданию интегральной динамичной конструкции в своём подсознании для эффективного взаимодействия с эгрегориальными структурами и через эгрегориальные структуры с внешней реальностью. Конструкции, позволяющей полностью уйти от любых попыток любого влияния внешнего сознания, попыток любого манипулятора использовать ваши эмоциональные крючки для манипуляций вашим сознанием, либо непосредственно в общении, либо через эрегориальные реальности как через пространства взаимодействия, практика

е) Первые шаги в создании эгрегориальной структуры – теория и практика.

Продолжительность: 4 дня – 16 часов. Стоимость – 3200р.
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Наш адрес: 346400, г.Новочеркасск, ул.Буденновская, 277, офис 317

Тел./факс: 8(86352)60805, Тел.: 8(86352)60804

344010, г.Ростов-на-Дону, пр.Чехова, 94, офис 403

Тел.: 8(863)2474980

http://www.ibtt.ru, e-mail: info@ibtt.ru















� Цены указаны с НДС и при условии проведения тренинга на территории Института Бизнеса и Тренинговых Технологий. При проведении выездных тренингов расчет стоимости производится индивидуально.


Индексация цен производится поквартально.


� Цена может меняться в зависимости от количества участников: группа до 10 человек – 12 000 р.
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